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FREFEITURA

FUNDACAO INSTITUTO DAS AGUAS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
RIO-AGUAS
ATO DO PRESIDENTE
PORTARIA RIO-AGUAS/PRE N2 001 DE 16 DE MARCO DE 2020

Dispde sobre os horarios, formas e escalas de regime especial de trabalho no ambito
desta Fundacao

O PRESIDENTE DA FUNDACAO INSTITUTO DAS AGUAS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO -
RIO-AGUAS, no uso das atribuicbes que lhe sao conferidas pela legislacao em vigor e,

CONSIDERANDO o dever do poder publico de preservagao da salde, com adocdo de medidas de
seguranga com vistas a contengdo do COVID-19 - Coronavirus;

CONSIDERANDO que, segundo a Organizacdo Internacional do Trabalho - OIT, o teletrabalho é a
forma de trabalho realizada em lugar distante do escritério ou centro de producao, de forma que o
desenvolvimento da atividade profissional seja realizado sem a presenca fisica do trabalhador na
empresa;

CONSIDERANDO o disposto no DECRETO RIO N¢ 47247 de 13/03/2020, que estabelece conjunto
de acgdes necessarias a reducéo do contagio pelo COVID-19 - Coronavirus, e da outras providéncias,
publicado em 16 de Margo de 2020;

CONSIDERANDO a necessidade da reducéao de circulacao e aglomeragao
de pessoas, sem prejuizo da preservacao dos servicos publicos,

RESOLVE:

Art.1® Estabelecer regime especial de trabalho remoto domiciliar por 15 (quinze) dias corridos,
renovaveis por igual periodo, aos servidores, efetivos ou comissionados, que se enquadrem nos
seguintes casos:
| - gestantes e lactantes;
[I- transplantado;
[ll- possuam problemas imunol6gicos de qualquer natureza;
IV- maiores de 60 anos;
V- possuam doengas cardiovasculares ou pulmonares;
VI- que residam com pessoas nas situagdes nos incisos | a V.
Art. 2° O regime especial de trabalho remoto domiciliar devera obedecer as seguintes diretrizes:
I- O regime especial de trabalho remoto domiciliar ndo devera ocorrer a partir de local que esteja
fora dos limites do Municipio do Rio de Janeiro, com excec¢ao dos funcionarios que ja residem em
outro municipio.
[I- O servidor, efetivo ou comissionado, em regime especial de trabalho remoto domiciliar devera
manter-se disponivel e acessivel durante todo o horario de sua jornada de trabalho, pelos meios
usuais de comunicacao, realizando através do computador, celular ou tablet, caso possua, as
tarefas designadas pela sua chefia direta.
[lI- Mesmo em regime especial de trabalho remoto domiciliar, o servidor, efetivo ou comissionado,
podera ser chamado a comparecer ao local de trabalho a qualquer tempo, em caso de justificada
necessidade.
IV- O regime especial de trabalho remoto domiciliar ndo da& direito a qualquer tipo de
ressarcimento, indenizacées ou compensagdes.
V- O trabalho remoto domiciliar ndo constitui direito subjetivo do servidor, efetivo ou
comissionado, e podera ser revogado a qualquer tempo a bem do servigo publico.
Art. 32 Os servidores ndo enquadrados no Art. 12 exercerdo suas atividades alternando entre o
trabalho remoto domiciliar e presencial, sempre com gerentes e diretores ou seus substitutos legais
em escala estabelecida a critério da chefia imediata.
Art. 4° Os gestores dos contratos de prestacdo de servicos, caso existam, deverdao notificar as
empresas contratadas quanto a responsabilidade destes em adotar todos meios necessarios para



cumprimento das regras estabelecidas na presente portaria e conscientizar seus funcionarios quanto
aos riscos do COVID-19, estando as empresas passiveis de responsabilizacdo em caso de omissao
que cause prejuizo a Administracéo Publica.

Art. 5° Todos os prazos para atendimento e para recurso as notificagdes e intimagbes emitidas pela
Rio-Aguas ficam estendidos por mais 30 dias do inicialmente estipulado.

Art. 62 O atendimento ao pUblico presencial nas dependéncias da Rio-Aguas fica suspenso e qualquer
solicitacao devera ser feita através dos e-mails das diretorias:

Diretoria de Analise e Fiscalizacao - rioaguas.dan@gmail.com

Diretoria de Obras e Conservacao - doc.rioaguas@gmail.com

Diretoria de Administracéo e Finangas - daf.rioaguas@gmail.com

Diretoria de Saneamento - rioaguasdis@gmail.com

Diretoria de Estudos e Projetos - dep.rioaguas@gmail.com

Art. 72 O protocolo tera seu horario de atendimento das 10h as 13h e das 14h as 16h.
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