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FREFEITURA

SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
ATO DA SECRETARIA

PORTARIA SMU N2 01 DE 18 DE MARCO DE 2020

Disp6e sobre medidas emergenciais no ambito desta Secretaria acerca do
regime de comparecimento ao trabalho.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor e,

CONSIDERANDO a declaracao da Organizacdo Mundial de Saude - OMS, quanto a caracterizagao
de pandemia causada pelo COVID-19 - Coronavirus;

CONSIDERANDO o dever do poder publico de preservacdo da saude, com adocado de medidas de
seguranca com vistas a contencao do COVID-19 - Coronavirus;

CONSIDERANDO o disposto no DECRETO RIO N¢ 47.263, de 17/03/2020, que estabelece conjunto
de acgdes necessarias a reducéo do contagio pelo COVID-19 - Coronavirus, e da outras providéncias,
publicado em 18/03/2020;

CONSIDERANDO a necessidade da reducéao de circulacao e aglomeracao de pessoas, sem prejuizo
da preservacao dos servigos publicos,

RESOLVE:

Art.1% Fica estabelecido regime especial de trabalho remoto, por 15 (quinze) dias corridos,
prorrogaveis por igual periodo, aos servidores, efetivos ou comissionados, que se enquadrem nos
seguintes casos:

| - maiores de 60 anos, gestantes e lactantes;

lI- possuam doencas cardiovasculares ou pulmonares, problemas imunol6gicos de qualquer natureza
e transplantados;

lll- que residam em outro municipio;

IV- que residam com pessoas enquadradas nas situa¢des dos incisos | e Il.

Art. 22 Os servidores ndo enquadrados no Art. 12 deverdo exercer suas atividades alternando entre o
regime especial de trabalho remoto e presencial, em escala estabelecida a critério da chefia imediata,
por 15 (quinze) dias corridos, prorrogaveis por igual periodo.

Art. 32 O regime especial de trabalho remoto domiciliar devera obedecer as seguintes diretrizes:

| - O trabalho remoto devera ocorrer a partir de local dentro dos limites do Municipio do Rio de
Janeiro, com excecéao dos funcionarios que ja residem em outro municipio.

lI- O servidor, efetivo ou comissionado, devera manter-se disponivel e acessivel durante todo o
horario de sua jornada de trabalho, pelos meios usuais de comunicacao, realizando através do
computador ou qualquer meio digital, as tarefas designadas pela sua chefia direta.

[ll- O servidor, efetivo ou comissionado, podera ser chamado a comparecer ao local de trabalho a
qualquer tempo, em caso de justificada necessidade.

IV- O regime especial de trabalho remoto domiciliar ndo da direito a qualquer tipo de ressarcimento,
indenizagdes ou compensagdes, nem constitui direito subjetivo do servidor, efetivo ou comissionado,
e podera ser revogado a qualquer tempo a bem do servigo publico.

Art. 4° Todos os prazos para atendimento a quaisquer atos administrativos e para recursos as
notificacdes e intimacdes ficam estendidos por mais 40 dias contados a partir de 13/03/2020.

Art. 52 O atendimento ao publico fica suspenso em todas as unidades da Secretaria Municipal de
Urbanismo, por 15 dias corridos, podendo ser prorrogados caso permaneg¢a ou Se agravem as



circunstancias.

Paragrafo Unico. No prazo previsto no caput, todo e qualquer requerimento devera ser feito através
do e-mail: smu.covid19@gmail.com

Art. 62 O horario de funcionamento interno nas unidades da SMU sera em regime de plantdo das 11h
as 15h.

Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
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