e P Protocolo: 643962
'“ Rlo Data: 08/06/2020
- Titulo: Gab 2020-06-05 Port

AR AR AW Pagina(s): a

PORTARIA SGA N° 003, DE 05 DE JUNHO DE 2020.
Aprova o Plano Sanitario de Retomada as Atividades Presenciais do Tribunal
de Contas do Municipio do Rio de Janeiro - TCMRJ.

O SECRETARIO-GERAL DE ADMINISTRACAO DO TRIBUNAL DE CONTAS DO
MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicées legais,

CONSIDERANDO a retomada das atividades presenciais pelo Tribunal de Contas do Municipio
do Rio de Janeiro, a partir de 15 de junho de 2020, com a utilizagcdo de pelo menos 30% (trinta por
cento) de seus servidores, em regime presencial, nos termos previstos no art. 3° da Resolug¢ao n°
1.092, de 28 de maio de 2020;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir condicbes seguras e saudaveis no ambiente de
trabalho.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano Sanitario de Retomada as Atividades Presenciais do Tribunal de
Contas do Municipio do Rio de Janeiro - TCMRJ.

Art. 2° O presente Plano Sanitario de Retomada as Atividades Presenciais dispde sobre as
medidas que deverdo ser adotadas no ambito do Tribunal de Contas do Municipio do Rio de Janeiro,
objetivando mitigar os riscos de contagio pelo coronavirus (Covid-19) no ambiente laboral, com base
em recomendagdes da Organizacao Internacional do Trabalho - OIT e da Organizacdo Mundial de
Saude - OMS.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Rio de Janeiro, 05 de junho de 2020.

HELENO CHAVES MONTEIRO
Secretario Geral de Administracao

PLANO SANITARIO DE RETOMADA AS ATIVIDADES PRESENCIAIS
DO TRIBUNAL DE CONTAS DO MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO
TCMRJ
JUNHO, 2020
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1. Introducéo

Tendo em vista a Resolucdo N° 1092, de 28 de maio de 2020, referente ao retorno gradual das
atividades presenciais a partir de 15 de junho de 2020, com no minimo 30% (trinta por cento) de
seus servidores, o presente normativo dispbe-se a atuar como um norteador de acbes visando
mitigar os riscos de contagio pelo Covid-19 no ambiente laboral, baseado em recomendacdes da OIT
(Organizacao Internacional do Trabalho) e da OMS (Organiza¢do Mundial de Saude).

E importante destacar que a retomada das atividades presenciais leva em consideraco os critérios
da OMS para a flexibilizagdo do isolamento social:

?  Que atransmissao do virus esteja controlada;



? Que o sistema de saude tenha capacidade de detectar, testar, isolar e tratar todas as

pessoas com coronavirus e 0s seus contatos mais proximos;

?  Que orisco de surto esteja minimizado;

?  Que medidas preventivas de controle sejam implementadas em locais de trabalho, escolas

e outros lugares onde a circulagéo seja essencial;

?  Que o risco de importacao do virus esteja controlado;

? Que a comunidade esteja informada e engajada para aderir as novas normas de convivio

social.
Sendo assim, o TCMRJ traca este plano baseado nos indicativos de saude apresentados pela
Prefeitura do Rio de Janeiro na data de sua publicacdo. As provaveis mudancas de cenarios da
pandemia no municipio poderdo demandar alteracbes dos procedimentos aqui descritos, como 0
endurecimento ou a flexibilizacdo das medidas, ou até mesmo o cancelamento do plano. O Tribunal
reforca para seus servidores o compromisso de estar atento as orientacdes das autoridades de
saude e continuar agindo de forma consciente e responsavel.
Reforca-se que o sucesso do plano depende ndo apenas da aderéncia as a¢des ora propostas, mas
principalmente a adocéo de rigorosas praticas de higiene e cuidados pessoais que devem iniciar-se
desde a saida de casa. Pensando nisso, o0 TCMRJ também lancard cartilhas educativas sobre a
tematica.
Por fim, ressalta-se que o presente documento ndo é exaustivo. Situacdes especificas observadas
pelas chefias e ndo abordadas aqui deverdo ser imediatamente reportadas para a Secretaria Geral
de Administracao.

1. Servidores que devem continuar a executar suas atividades preferencialmente por
teletrabalho
A retomada das atividades presenciais visa ao pleno cumprimento dos prazos processuais e a
entrega de um trabalho tempestivo e de alto valor agregado para a sociedade carioca, sem jamais
desconsiderar os perigos de contaminacédo pelo virus, em especial para pessoas do grupo do risco.
Desse modo, seguindo as orientagcdes da OMS, deverdo permanecer preferencialmente em regime
de teletrabalho:

a) Pessoas com 60 anos ou mais;

b) Portadores de doencas cardiovasculares graves (insuficiéncia cardiaca, arritmias, hipertensao

arterial com repercussao cardiaca);

c) Pneumopatas graves ou descompensados (DPOC, enfisema, asma);

d) Imunodeprimidos;

e) Doentes renais crbnicos;

f)  Diabéticos insulino-dependentes e nao insulino-dependentes descompensados;

g) Gestantes;

h) Obesos com IMC acima de 35.

A comprovacdo da existéncia de doenca que coloque o servidor no grupo de risco (itens “b” a “f")
deve ser feita primeiramente através de um atendimento telepresencial com o CMU. Se comprovado
gue o servidor esta no grupo de risco, 0 CMU comunicara a chefia imediata.

Atencdao: Os servidores que apresentarem qualquer sintoma de gripe ou resfriado devem comunicar
imediatamente a chefia imediata e ao Centro Médico de Urgéncia (CMU).

A prestacdo de informacao falsa sujeitara o servidor publico as sancdes penais e administrativas
previstas em Lei.

O servidor que, por qualquer motivo, ndo puder exercer suas atividades em regime de home-office,
devera optar, observando -se a necessidade do servico, por:

1) exercer suas atividades presencialmente;

2) gozar durante esse periodo de férias e/ou licenca;

3) compensar a carga horéaria desse periodo em momento oportuno, sob controle da chefia imediata.

2. Relacao das atividades que devem permanecer preferencialmente de modo telepresencial e
protocolos de atendimento ao publico externo

Com o intuito de evitar aglomeracdes, em um primeiro momento, algumas atividades nédo deveréo
ser retomadas. As reunides deverdo continuar ocorrendo, preferencialmente, de modo virtual, ainda
gue todos os servidores estejam no prédio. A sala de estudos da biblioteca continuara fechada.
Todavia, funcionara o atendimento para entrega e retirada de material. Sera disponibilizado alcool
gel no balcao de atendimento.



O TCMRJ executa atividades essenciais de atendimento ao publico externo, que ndo podem ser
paralisadas sob o risco de macular a qualidade do trabalho. Por ser de interesse geral dos
servidores, detalharemos as medidas de seguranca que o Tribunal adotara em relacdo ao publico
externo:

(1) Eleger o modus operandi virtual como regra e o presencial como excegao;

(2) Detalhar os casos excepcionais e definir protocolos que mitiguem o risco de disseminacao do

virus nas dependéncias do Tribunal;

(3) Priorizar os agendamentos, a fim de evitar aglomeracao e distribuir o fluxo de pessoas.
A Portaria orientara os visitantes em relacdo aos canais de atendimento remoto. Casos excepcionais
deverdo ser autorizados expressamente pelas chefias. Excetua-se do disposto, o atendimento
realizado pelos setores de Protocolo (DCO), Aimoxarifado (SAL) e Secretaria das Sessoes (SES).

O atendimento do setor de Protocolo realizado através do balcdo deve ser reduzido, evitando-
se aglomeracdo. Sera disponibilizado alcool gel para uso do publico externo. Havera placa
indicativa da obrigatoriedade do uso de mascara (Decreto Municipal n® 47.375, de 18 de abril de
2020) para ser atendido e marcagao no solo quanto ao espacamento de 1,5m entre as pessoas na
fila.

Sempre que possivel, o atendimento ao publico externo pela Secretaria das Sessdes, devera
ocorrer de modo virtual. Nos casos de entrega de documentos que, por inviabilidade técnica, ndo
possam ser realizados por e-mail, deverao ser entregues, preferencialmente, na Portaria.

As entregas deverdo ser agendadas previamente. O atendimento do almoxarifado deve ser
realizado com o cuidado de higienizar as embalagens antes da entrada no TCMRJ. Uma vez
dentro do TCMRJ sera primeiramente acondicionado em uma “area suja”, onde ocorrera a
separacao e uma melhor higienizacdo de cada material, para depois passar para a “area limpa” de
estocagem. Deve-se adotar o procedimento de acionar a equipe de limpeza ao término da
utilizagdo da “area suja”’. Quanto a distribuicdo interna de materiais pelo Almoxarifado, sera
mantida a rotina normal. Porém, em casos excepcionais, podera haver necessidade de o
requisitante se deslocar ao almoxarifado.

Fica vedado, temporariamente, o ingresso de vendedores/entregadores nas dependéncias do
TCMRJ. O servidor devera se deslocar a portaria para receber a encomenda.

Nos casos excepcionais, em que haja a necessidade de receber um terceiro nas dependéncias do
TCMRJ, deve ser priorizado o uso de salas de reunifes, a fim de evitar a entrada nos setores,
reduzindo o contato apenas aos servidores relacionados diretamente & atividade. Deve-se adotar o
procedimento de acionar a equipe de limpeza ao término da reunido, através do ramal: 3642 ou 3623.

3. Medidas de seguranca adotadas antes do retorno aos trabalhos
A fim de garantir a transparéncia e aumentar a confianga dos servidores, detalhamos a seguir todas
as providéncias que serdo adotadas antes do retorno as atividades:
?  Sempre que necessario, havera sinalizacdo no chao para garantir uma distancia segura entre
as pessoas;
?  Disponibilizacdo de 2 (dois) dispensers com alcool gel por andar, sendo um necessariamente
préximo ao elevador e outro préximo ao acesso a escada da saida de emergéncia;
? Revisdo minuciosa do procedimento de limpeza (o protocolo detalhado esta descrito no item
9);
? Limpeza de todos os aparelhos de ar condicionado;
?  Dedetizacéo do prédio;
?  Verificacdo das condi¢ces das portas dos setores para que seja possivel manté-las sempre
abertas;
?  Contratacdo de empresa especializada para sanitizacdo dos ambientes.

4. Protocolo de entrada no prédio do TCMRJ
A jornada de trabalho sera de 10 as 16 horas, com o intuito de evitar os horarios de pico dos
transportes publicos. Cada chefia devera escalonar seus servidores para que a entrada e a saida
sejam feitas em dois grupos, de modo a evitar aglomerac¢des. Na entrada, um grupo devera entrar
entre 10h e 10h30, enquanto o outro, entre 10h30 e 11h. Na saida, parte devera sair entre 15h e
15h30 e o restante entre 15h30 e 16h.
O uso de mascara € obrigatério para a entrada e permanéncia nas dependéncias do TCMRJ
(Decreto Municipal n° 47.375, de 18 de abril de 2020). A aquisicdo das mascaras é de
responsabilidade do proprio servidor.
Para entrar no Tribunal, o servidor devera seguir 0s seguintes procedimentos:

a) Higienizacdo das maos com alcool em gel disponibilizado na portaria;



b) Afericdo da temperatura;

c) Higienizacdo dos calgcados em um tapete com agua sanitéria disposto na entrada do TCMRJ.
A medicdo da temperatura corporal sera realizada por um servidor do CMU ou por funcionério
treinado da seguranca. Caso a temperatura corporal esteja acima de 37,5 graus, ndo podera entrar
no Tribunal. E de responsabilidade do servidor comunicar a sua chefia imediata e ao CMU através do
namero: 99438-7837 ou do e-mail: cmutcmrj@gmail.com.
A utilizacdo dos elevadores observara o numero maximo de 3 (tres) pessoas, a fim de assegurar o
minimo de quatro metros quadrados por pessoa. E incentivada a utilizaco de escadas.

5. Protocolo de permanéncia nas dependéncias do TCMRJ

Os setores ja terdo numero reduzido de servidores, ainda assim faz-se necessario observar o
posicionamento das estagcOes de trabalho ocupadas de modo a manter a distancia de 1,5m entre
elas.

Deve ser privilegiada a ventilagdo natural nos locais de trabalho, mantendo portas e janelas abertas.
Nas salas em que ndo haja ventilagdo natural, a chefia, considerando o numero reduzido de
servidores, devera verificar a possibilidade de mudanca desses postos de trabalho para outra sala de
seu departamento. Caso seja inviavel, o uso do ar condicionado deverd ser realizado com as portas
abertas. As chefias devem informar ao DSG (ramal: 3642) as salas nessas condicdes, para que a
limpeza dos filtros de ar condicionado sejam realizadas com maior frequéncia.

6. Protocolo relacionado as refeicdes

Os servidores que optarem por fazer suas refeicdes no Tribunal deverao utilizar a prépria estacéo de
trabalho, pois a area da copa estara disponivel apenas para acondicionamento e preparo das
refeicbes. A area comum sera de uso exclusivo de terceirizados, visto que eles ndo tém outro local
de almoco. Ressalta-se que os entregadores ndo poderdo ir até o setor. E de responsabilidade do
servidor dirigir-se a recepc¢ao para receber sua encomenda.

7. Protocolo quanto ao uso dos carros do TCMRJ

Os motoristas do TCMRJ serdo submetidos aos mesmos protocolos de entrada descritos no item 5.
Durante o trajeto, o uso de mascaras € obrigatério para passageiros e motoristas, devendo ser
mantida a ventilagdo natural através da abertura das janelas. Foi estipulado o limite de 3 (trés)
passageiros.

E de responsabilidade do motorista desinfetar, antes de cada utilizacdo, os assentos e demais
superficies frequentemente tocadas, em especial: bancos, macanetas, volantes, marcha e painel.
Dentro de cada veiculo sera disponibilizado alcool liquido 70% para desinfec¢cdo das superficies e
alcool gel para uso pessoal do motorista e dos passageiros.

8. Protocolo de limpeza e desinfeccdo das dependéncias do TCMRJ
Associado ao isolamento social, a higienizacdo € a maior arma contra o Covid-19, visto que o virus
pode permanecer ativo em superficies por até nove dias. Por isso, 0 TCMRJ revisou detalhadamente
seus procedimentos junto a empresa de limpeza contratada.
Segundo a Anvisa, o termo “limpeza” se refere & remocao de sujeiras e impurezas das superficies. A
limpeza ndo mata 0s microrganismos, mas, ao remové-los, diminui 0 nimero e o risco de
propagacdo da infeccdo. O termo “desinfeccdo” refere-se ao uso de produtos quimicos para matar
microrganismos em superficies; esse processo nao limpa necessariamente superficies sujas ou
remove microrganismos, mas ao mata-los em uma superficie apés a limpeza, ele reduz ainda mais o
risco de propagacéao de infeccoes.
Seguindo as recomendacfes da OMS, a limpeza deve ser feita cuidadosamente com &agua e
detergente, e a desinfeccdo deve utilizar desinfetantes comuns usados em nivel hospitalar (como
hipoclorito de sédio 0,1% e alcool a 70%). Deve-se atentar ao fato de que a limpeza dos
equipamentos eletrénicos deve ser feita exclusivamente com alcool isopropilico 70%.
O procedimento de limpeza foi redesenhado para observar 0os seguintes pontos:
? Nunca varrer as superficies a seco para ndo suspender a poeira e favorecer a contaminacao.
Devera ser utilizado a varredura imida com mops, rodos e panos de limpeza Umidos;
?  Nos setores deve-se adotar rotina de limpeza e desinfeccdo de todas as superficies, com
especial atencdo: balcdes, mesas e cadeiras de trabalhos, macanetas, interruptores de luz,
torneiras, porta papel toalha, porta sabonete liquido;
? Deve-se atentar especialmente a limpeza dos painéis dos elevadores a cada 2 (duas) horas;
? As areas das escadas (pisos, corrimaos, porta corta-fogo, macanetas) devem ser limpas duas
vezes ao dia;



?  Os dispensers de alcool em gel devem ser verificados continuamente para garantir que

estejam abastecidos;

?  Os filtros do ar condicionado serdo higienizados semanalmente. Nas salas que nao haja

janelas, a limpeza sera ainda mais frequente;

? A higienizagdo dos sanitarios sera intensificada.
E importante salientar que todos os terceirizados passardo diariamente pelos protocolos de entrada
no TCMRJ detalhados no item 5. Os funcionarios da limpeza utilizardo méscaras durante toda a
permanéncia no prédio. O fornecimento desses equipamentos de protecdo individual (EPIs) é de
responsabilidade da contratada.

9. Atendimento do Centro Médico (CMU)

Com o retorno gradual dos servidores, o Centro Médico esta intensificando suas atividades voltadas
prioritariamente para acfes de prevencao e orientacdo aos servidores. Sendo assim, durante todo o
expediente teremos um médico de plantdo para situacfes de emergéncia. Contudo, o atendimento
segue sendo realizado preferencialmente de modo telepresencial. A realizacdo do periédico esta
suspensa neste periodo.

O atendimento psicologico continuara de forma telepresencial. Para agendar, basta entrar em
contato diretamente com a psicéloga Paula Carvalho, através do numero (21) 99235-6571.

O CMU disponibilizara questionario de autoavaliacdo em relacdo aos sintomas. Desse modo, caso 0
servidor detecte algum dos sintomas de Covid-19, devera permanecer em casa e informar
imediatamente ao Centro Médico e a sua chefia imediata.

10. Comunicacéo
Um Plano de Comunicacgdo integro e transparente mostra-se essencial para aumentar a confianca
dos servidores no trabalho consciente que vem sendo desenvolvido pelo TCMRJ, a fim de
proporcionar um ambiente de trabalho mais seguro a todos.
Como estamos vivendo um momento de profunda mudanca pessoal e social, a comunicacgéo visual é
um fator chave para facilitar a assimilacdo de novos habitos. Sendo assim, foi priorizado:
? A disponibilizacdo de adesivo sobre a higienizacdo das maos com agua e sabao, proximos as
pias;
?  Afixacdo de cartazes com dicas de entrada e permanéncia no local de trabalho;
?  Desenvolvimento de cartilhas sobre os cuidados no transporte publico, o uso correto das
mascaras, dentre outros.
Telefones/ramais Gteis:
CMU - Centro Médico de Urgéncia
Dra. Maria Rita Verissimo
Celular: (21) 99438-7837
e-mail: cmutcmrj@gmail.com

Atendimento Psicolégico
Psicéloga Paula Carvalho
Celular: (21) 99235-6571

DSG - Divisao de Servigcos Gerais
Solicitacado de limpeza
Ramais: 3642 / 3623



