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FREFEITURA

DECRETO RIO N2 53634 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2023

Institui a Estratégia de Neutralizacdo de Carbono como instrumento do Programa de
Governancga Climatica da Cidade do Rio de Janeiro, e da outras providéncias.

O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRQ, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, e

CONSIDERANDO o Comité Integrado de Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel instituido
pelo Decreto Rio n® 46.078, de 11 de junho de 2019;

CONSIDERANDO o Plano de Desenvolvimento Sustentavel e Acdo Climatica da Cidade do Rio de
Janeiro - PDS, instituido pelo Decreto Rio n® 48.940 de 4 de junho de 2021; em especial as metas
MCR3.1 e GOV4.5 do Planejamento de Ag¢ado Climatica e as avaliagbes, atualizacdes e revisdoes
programadas em seus trés ciclos de planejamento;

CONSIDERANDO o Programa de Governancga Climética da Cidade do Rio de Janeiro, instituido pelo
Decreto n? 48.941, de 4 de junho de 2021, que estabelece como instrumentos o Plano de Acao
Climatica e o Sistema de Monitoramento Climatico;

CONSIDERANDO o Plano Estratégico 2021-2024, publicado no Diario Oficial do Municipio em 30 de
setembro de 2021, com base no instituido no Art. 107-A da Lei Orgéanica do Municipio;

CONSIDERANDO os programas, acoes e metas fisicas abrangidos pelo PPA - Plano Plurianual
2022-2025 com impactos passiveis de associacdo as metas de Acao Climatica estabelecidas pelo
Plano de Desenvolvimento Sustentavel e A¢do Climatica da Cidade do Rio de Janeiro - PDS;

CONSIDERANDO o Programa ISS Neutro criado pela Lei Municipal n® 7.907, de 12 de junho de
2023, e regulamentado pelo Decreto Rio n® 53.288, de 2 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO o Orgamento Climatico, instituido pelo Decreto Rio n® 53.633, de 29 de novembro
de 2023,

DECRETA:

Art. 12 O presente Decreto estabelece a Estratégia de Neutralizacao de Carbono como instrumento
adicional no Programa de Governanca Climatica da Cidade do Rio de Janeiro, instituido pelo Decreto
Rio n® 48.941, de 4 de junho de 2021, estabelecendo escopos, prazos e condi¢gdes, e intensificando a
gestao por competéncia de servidores por meio de capacitagéo técnica, visando ao atingimento das
metas climaticas do Plano de Desenvolvimento Sustentavel e Acao Climatica da Cidade do Rio de
Janeiro - PDS e do Plano Estratégico pela Administracdo Municipal.

Art. 22 A estratégia para neutralizagdo de carbono visa planejar a neutralizacdo de emissdes
residuais de gases de efeito estufa no ambito da Administracdo Municipal, englobando metas e
projetos de compensacao de carbono, promovendo o vinculo de mecanismos financeiros de carbono
a programas e projetos no escopo das metas climaticas tracadas para os ciclos até 2030 e 2040 do
Plano de Desenvolvimento Sustentavel e Acao Climatica da Cidade do Rio de Janeiro - PDS.

§ 1° A Estratégia de Neutralizacdo de Carbono sera orientada pelos eixos de Governanga Climatica
destacados no Plano de Desenvolvimento Sustentavel e A¢éo Climética da Cidade do Rio de Janeiro
- PDS, Capitulo 5.6;

§ 2° As acbes da Estratégia de Neutralizacdo de Carbono se dividirdo em:

| - acdes e atividades sob controle operacional da administragcdo municipal, conforme estabelecido em
metodologia de reporte de emissdes de gases de efeito estufa adequada para governos locais;



Il - agbes passiveis de indugdo por regulamentacdo municipal, tais como legislacdo urbanistica,
ambiental, impostos e taxas;

lll - agbes catalizadoras adicionais, visando atividades sob controle federal, estadual e do setor
privado, com énfase no industrial.

§ 3° Serao entregues:

| - o Plano Municipal de Gerenciamento de Emissdes Residuais de gases de efeito estufa, com
mecanismos de monitoramento e gestdo estratégica das emissdes residuais associadas as agdes e
projetos climaticos;

Il - trés programas de neutralizagdo de emissdes, incorporando mecanismos de compensagao de
carbono, enderecados para os setores com maior participacdo nas emissées da Cidade;

§ 4° as medidas de neutralizacao de emissdes de gases do efeito estufa, previstas pela Estratégia de
Neutralizacdo de Carbono serao referéncias efetivas a elaboracdo do PE - Plano Estratégico e do
PPA - Plano Plurianual, e para a avaliagéo e revisdo do PDS - Plano de Desenvolvimento Sustentavel
e Acao Climatica, visando ao atingimento das metas climaticas estabelecidas para o final de seu ciclo
de planejamento.

Art. 32 A Subsecretaria de Planejamento e Acompanhamento de Resultados, da Secretaria Municipal
de Fazenda e Planejamento - FP/SUBPAR, representada por seu Escritério de Planejamento
FP/SUBPAR/EPL, que tem a competéncia de garantir a integracdo do planejamento municipal
sustentavel, resiliente e neutro em emissdes, conforme instituido pelo Decreto Rio n® 48.940, de 4 de
junho de 2021, e é responsavel por coordenar o Plano de Acao Climatica no ambito do Nucleo Gestor
do Comité Executivo de Mudancas Climaticas instituido pelo Decreto n° 48.941, de 4 de junho de
2021, coordenara a implantacdo e consolidacdo da Estratégia de Neutralizacdo de Carbono, com
apoio dos 6rgaos municipais envolvidos.

§ 1° A implantagdo da estratégia abrangera a publicacdo do Plano Municipal de Gerenciamento de
Emissdes Residuais de gases de efeito estufa e dos programas de neutralizacdo de emissoes;

§ 2° A consolidagdo da estratégia abrangera o monitoramento dos programas e a publicacao
periddica da evolucao de seus resultados.

§ 3° A elaboracao e implantacao da Estratégia de Neutralizagdo de Carbono sera conduzida por um
Nucleo Estratégico para Compensacao de Carbono, a ser regulamentado por instrumento especifico
na estrutura organizacional do Escritério de Planejamento, da Subsecretaria de Planejamento e
Acompanhamento de Resultados, da Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento -
FP/SUBPAR/EPL em até 30 (trinta) dias apds a publicacao deste Decreto;

Art. 42 Estardo diretamente envolvidos com a elaboracdo e implantacdo da Estratégia de
Neutralizacao de Carbono e seu Plano de Governanga os seguintes érgaos:

| - Gabinete do Prefeito - GBP, representado pelo Centro de Operagdes e Resiliéncia - GP/COR e
pela Coordenadoria de Cidade Inteligente - GP/CCI;

Il - Secretaria Municipal de Fazenda e Planejamento - SMFP, representada pela Subsecretaria de
Planejamento e Acompanhamento de Resultados FP/SUBPAR, pela Superintendéncia Executiva do
Orcamento Municipal, da Subsecretaria Executiva de Fazenda - FP/SUBEX/SUPOR, pela Receita -
Rio FP/REC-RIO e pela Coordenadoria Técnica de Captacdo de Recursos e Gestdo de Contratos
Externos, da Subsecretaria Executiva de Fazenda FP/SUBEX/CTCRE;

lll - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e Econémico - SMDUE, representada pela
Subsecretaria de Planejamento Urbano DUE/SUBPU, pela Subsecretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Inovacao - DUE/SUBDEI e pela Subsecretaria de Controle e Licenciamento Ambiental -
DUE/SUBCLA;

IV - Secretaria Municipal de Infraestrutura - SMI, representada pelo Fundo Especial de lluminacéo
Publica - I/FEIP e pela Subsecretaria de Infraestrutura - I/SUBI;

V - Secretaria Municipal de Ordem Publica - SEOP;



VI - Secretaria Municipal de Conservacao - SECONSERVA, representada pela Subsecretaria de
Engenharia e Conservagao - SC/SUBEC e pela Subsecretaria de Projetos Especiais e Pavimentacao
- SC/SUBPEP;

VIl - Secretaria Municipal de Educacao - SME, representada pela Subsecretaria de Articulacao e
Integracdo da Rede - E/SUBAIR, pela Subsecretaria de Gestdo - E/SUBG, pela Coordenadoria
Técnica de Operacgdes - E/CTO e pela Coordenadoria de Infraestrutura - E/CIN;

VIl - Secretaria Municipal de Transportes - SMTR, representada pelo Fundo de Mobilidade Urbana
Sustentavel - TR/FMUS, pela Subsecretaria Executiva - TR/SUBEX, e pela Subsecretaria de
Planejamento - TR/SUBP;

IX - Secretaria Municipal de Trabalho e Renda - SMTE, representada pela Subsecretaria de Trabalho
e Qualificagao - TE/SUBTQ;

X - Secretaria Municipal de Saude - SMS, representada pela Subsecretaria de Promogao, Atengéao
Primaria e Vigilancia em Saude - S/ISUBPAV, pela Subsecretaria de Atencao Hospitalar, Urgéncia e
Emergéncia - S/SUBHUE, e pela Coordenacdo de Engenharia e Arquitetura, da Coordenadoria
Técnica de Avaliacdo de Tecnologia em Saude e Insumos Estratégicos, do Instituto Municipal de
Vigilancia Sanitaria, Vigilancia de Zoonoses e de Inspecao Agropecuaria - S/IVISA-RIO/CTATS/CEA;

Xl - Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Clima - SMAC, representada pelo Fundo de
Conservacao Ambiental - MA/FCA, pela Subsecretaria de Meio Ambiente e Mudancas Climaticas -
MA/SUBMC, pela Subsecretaria de Biodiversidade - MA/SUBBIO e sua Geréncia de Planejamento e
Protecdo Ambiental - MA/SUBBIO/GPPA;

XIlI - Secretaria Especial de Integracdo Metropolitana - SEIM, representada pela Subsecretaria de
Integracao Metropolitana - IM/SUBIM;

Xl - Instituto Municipal de Urbanismo Pereira Passos - IPP, representado pela Coordenadoria
Técnica de Informacdes da Cidade - IPP/PRE/CTIC e pela Coordenadoria Técnica de Pesquisa e
Avaliagao - IPP/PRE/CTPA;

XIV - Fundag&o Instituto das Aguas do Municipio do Rio de Janeiro - RIO-AGUAS, representada pelo
Fundo Municipal de Saneamento Basico - RIO-AGUAS /FMSB e pela Diretoria de Saneamento - RIO-
AGUAS/PRE/DIS;

XV - Fundagao Parques e Jardins - FPJ;

XVI - Companhia Carioca de Parcerias e Investimentos - CCPAR, representada pela Diretoria de
Estruturacéo de Projetos - CCPAR/DEP e pela Diretoria de Engenharia e Arquitetura - CCPAR/DEA,;

XVII - Empresa Municipal de Informatica S.A. - IPLANRIO;

XVIII - Empresa Municipal de Urbanizagéo - RIO-URBE;

XIX - Companhia Municipal de Energia e lluminacao - RIOLUZ;

XX - Companhia de Engenharia de Trafego do Rio de Janeiro - CET-RIO;

XXI - Companhia Municipal de Limpeza Urbana - COMLURB, representada pela Diretoria Técnica e

de Engenharia - COMLURB/PRE/DTE, pela Diretoria de Limpeza Urbana - COMLURB/PRE/DLU e
pela Diretoria de Servigos Urbanos - COMLURB/PRE/DSU.

Parégrafo tnicc. Cabera aos Orgaos Municipais envolvidos:
| - atender aos cronogramas de entrega definidos pelo Escritério de Planejamento - FP/SUBPAR/EPL;
Il - apresentar programas e projetos para mitigacdo e neutralizacao de emissdes de gases de efeito

estufa, visando a inclusao destes no Plano Estratégico, no Plano Plurianual do Or¢camento Municipal
e no Orgamento Climatico;



lll - apresentar Plano de Governancga visando a implantacido da Estratégia de Neutralizacdo de
Carbono, incluindo designagéo de equipe e previsdo de investimentos em infraestrutura de dados,
plataformas de comunicacao e capacitacao de servidores;

Art. 52 A Subsecretaria de Planejamento e Acompanhamento de Resultados, da Secretaria Municipal
de Fazenda e Planejamento - FP/SUBPAR, representada pelo Escritério de Planejamento
FP/SUBPAR/EPL e pelo Instituto Fundagdo Jodo Goulart - FJG, promoverd a capacitagdo de
servidores alocados em 6rgdaos municipais vinculados a Estratégia de Neutralizacdo de Carbono,
visando a elaboracdo do Plano de Gerenciamento e Monitoramento das Emissdes Residuais de
gases de efeito estufa e de trés programas de neutralizagao, conforme disposto no art. 2°, § 3°.

§ 1° O Ciclo de Capacitacao dos servidores ocorrerd até o final de dezembro de 2023, e seu
conteudo, organizado em quatro modulos, abrangera:

| - Emissbes de Gases de Efeito Estufa: Promovera revisdo do conceito de aquecimento global, dos
principios gerais de contabilidade e monitoramento de emissdes de gases de efeito estufa,
destacando a metodologia adotada na Cidade, e introduzindo a abordagem organizacional,
necessaria para diferentes érgdos municipais, demais organiza¢des publicas e privadas;

Il - Monitoramento de Emissbes de Gases de Efeito Estufa na Cidade do Rio de Janeiro: Promovera
visdo geral dos objetivos de um Plano Municipal de Agao Climatica; descrevera a relagdo do cenario
de reducdo de emissdes do PDS - Plano de Desenvolvimento Sustentavel e Acdo Climatica e sua
trajetéria de 2017 a 2050; aprofundara o entendimento do papel da Administragcdo Municipal na
aplicacéao de:

a) acdes de mitigacdo em agdes controladas pelo governo municipal;
b) a¢des induzidas por meio de regulamentagcdo e mecanismos fiscais municipais;

c) acdes catalizadoras adicionais aplicaveis através da mobilizacao do setor privado, da defesa da
neutralidade de carbono junto aos governos estadual e federal, parcerias e planos compartilhados de
carbono neutro;

lll - Neutralizacdo de Emissbes de Gases de Efeito Estufa e Mecanismos de Compensagdo de
Carbono: promovera a capacitacao dos servidores nos fundamentos da neutralidade de carbono, das
estratégias de abordagem em emissdes residuais, e do desenvolvimento de projetos de crédito de
carbono, considerando as diretrizes internacionais e adequagdes aos contextos nacional e local,

IV - Contexto Local: situara a equipe no contexto nacional, regional e local em termos regulatorios,
econdmicos e de oportunidades locais de aplicacdo de mecanismos financeiros de carbono e
exercitara a adequacao destes as metas climaticas da Cidade.

§ 2° Os Servidores participantes positivamente avaliados ap6s o Ciclo de Capacitagdo constituirdao
Grupo de Trabalho para o Ciclo de Elaboragdo, em que seréo elaborados o Plano de Gerenciamento
e Monitoramento das EmissGes Residuais de gases de efeito estufa e trés programas de
neutralizacao referidos no art. 29, § 3°, e o Plano de Governanca para a implantacao da Estratégia de
Neutralizacao de Carbono referido no art. 42, paragrafo unico, inciso ll;

§ 32 No minimo 70% da equipe de trabalho designada para os ciclos de capacitacao de servidores e
de elaboragdo do plano e programas deve ser definida por servidores oriundos do quadro
permanente da Administragdo Municipal;

Art. 62 O Plano de Gerenciamento e Monitoramento das Emissées Residuais de gases de efeito
estufa, os trés programas de neutralizacdo de emissbées e o Plano De Governanga para a
implantacdo da Estratégia de Neutralizacdo de Carbono serdo concluidos até dezembro de 2024,
visando implantacao subsequente imediata.

Art. 72 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio de Janeiro, 29 de novembro de 2023; 459° ano da fundacao da Cidade.

EDUARDO PAES
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