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PREFEITURA

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO RIO DE JANEIRO
ATA DA 2632 ASSEMBLEIA ORDINARIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
DO RIO DE JANEIRO

O Conselho Municipal de Assisténcia Social da Cidade do Rio de Janeiro torna publica a ata da sua
2632 assembleia ordinéria, realizada no dia vinte e dois de junho de 2020, por meio de Tecnologias
da Informag&o e Comunicagao.

Em vinte e cinco de maio de 2020 ocorreu a 263% assembleia ordinaria do Conselho Municipal de
Assisténcia Social do Municipio do Rio de Janeiro, por meio de Tecnologias da Informacdo e
Comunicacéao. A Presidente Marcia Ribeiro da Silva procede a primeira chamada as quatorze horas
e dois minutos, ndo havendo quérum. As quatorze horas e trinta e dois minutos, procede a nova
chamada dos conselheiros na titularidade e da inicio a assembleia em segunda convocacgdao.
Compss a mesa a Presidente Marcia Ribeiro da Silva, a Vice-Presidente Maralice dos Santos, o
Primeiro Secretario Orlando Inédcio Xavier e a Segunda Secretaria Alessandra Celita Couto Fogaca.
Estiveram presentes a assembleia os conselheiros representantes da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Direitos Humanos - SMASDH: Deildo Jacinto dos Santos (Titular), Orlando
Indcio Xavier (Titular), Cristiane Barros Pereira (Titular), Nildimar Ribeiro Teixeira Moreira da Silva
(Suplente), Marcia Ribeiro da Silva (Titular), Denise Nery Soares (Suplente), Simone
Aparecida Araujo Ferreira (Suplente). Compuseram também a representacdo governamental: Selma
Ribeiro Martins Perez (Titular), representante da Secretaria Municipal de Educacdo - SME,
Giselle Otero Lemos (Suplente), representante da Secretaria Municipal de Educacdo - SME,
Raquel Cruz da Silva (Suplente), representante da Secretaria Municipal de Saude - SMS, Robson
Martins Teixeira (Suplente), representante da Secretaria Municipal de Infraestrutura, Habitagcdo e
Conservacdo - SMIHC e Féatima Cristina Fernandes Galvao (Titular), representante da Secretaria
Municipal da Pessoa com Deficiéncia e Tecnologia - SMDT. Também estiveram presentes 0s
conselheiros representantes da Sociedade Civil:  Daniel Martins Silva (Titular), representante do
Forum Nacional de Usuarios do SUAS - FNUSUAS, Maralice dos Santos (Titular), representante
do Movimento Nacional de Populacdo em Situacdo de Rua, Fabiana Rosa da Silva (Titular),
representante do Instituto Eco Vida, Katia Tavares Silveira Vasques (Titular), representante da
Federacédo Estadual das Instituicbes de Reabilitacdo do Estado do Rio de Janeiro - FEBIEX, Carlos
Roberto Laudelino (Titular), representante do Centro Social Educar para o Amanha, Aldeli
Laurentina do Carmo (Suplente), representante do Centro Integrado de Estudos e Programas de
Desenvolvimento Sustentavel - CIEDS, Alessandra Celita Couto Fogaca (Titular), representante do
Forum Estadual de Trabalhadores do SUAS - FETSUAS-RJ, Maria Aparecida Guerra Vicente
(Titular), representante do Sindicato dos Assistentes Sociais do Estado do Rio de Janeiro - SASERJ
e Vanessa de Oliveira da Silva (Titular), representante do Férum Municipal de Trabalhadores do
SUAS - FMTSUAS. O CMAS/RIo publicou no Diario Oficial do Rio de Janeiro a Resolucdo CMAS N°
29/2020, divulgando a relacdo de presencas, auséncias e faltas justificadas dos conselheiros do
CMAS nesta assembleia. Em seguida a pauta do dia é aprovada por unanimidade, como segue: 1.
Apresentacdo e votacdo da Ata 2622 AO, 2. Comissdo de Orcamento e Finangas, 2.1. LDO 2021,
2.2. Repasse e atualizacdo da RHC, 2.3. Execucdo das Metas Fisicas da RHC - 2019, 2.4.
Capacidade Instalada, 2.5. Emendas Parlamentares, 2.6. Informes, 2.6.1. Prestacdo de contas,
2.6.2. EPI's, 3. Comissdo de Politicas, 3.1. Apresentacdo do Plano de Contingéncia da SMASDH
frente pandemia Covid-19, 3.2. Apresentacdo da Coordenadoria de Transferéncia de Renda, 3.3.
Comissbes Locais - informes, 4. Comissdo de Normas, 4.1. Andamento do processo que trata da
regulamentacdo dos Beneficios Eventuais na Cidade do Rio de Janeiro., 4.2. Minutas das resolucdes
das Entidades Acéo Crista Vicente Moretti; Caboclo Flecheiro Cobra Coral; IBRM; Atos e Atitudes;
Lar Cristdo Matilde Oliveira pelo Assessor Juridico., 4.3. Proposta de Revisdo da Resolucdo CMAS
15/2020, 5. Informes. Passa-se para o ponto 4. Apresentacdo e votacdo da Ata 2622 AO.
O Primeiro Secretario Orlando Inacio Xavier realizou a leitura da ata, que foi aprovada
por unanimidade. Passa-se para o ponto 2.2. Repasse e atualizagdo da RHC. O conselheiro Carlos
Laudelino informa que todos os repasses de 2019 foram realizados. O Primeiro Secretario Orlando
Inacio Xavier informa que, com relacdo a 2020, serd realizado o pagamento de marco para as
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atual situacdo de pandemia. Fala que, no entanto, é necesséario que o CMAS se debruce sobre a
questdo das metas ociosas para que sejam transferidas assim que possivel. Passa-se para o ponto
2.5. Emendas Parlamentares. O Primeiro Secretario Orlando Inacio Xavier informa que nenhuma
instituicdo recebeu os recursos de 2019, pois 0s processos estdo na PGM e os 0Orgaos estao
operando com a capacidade reduzida devido a pandemia, além do atraso na entrega da
documentacdo por das entidades. Encontram-se com pendéncia na documentacdo as entidades
Amor e Vida, FEBIEX, Viva Cazuza, Araujo Cid, Vila Mariana, Minha Casa, Instituto Consuelo
Pinheiro, S8o José e Sociedade Pestalozzi. Com a documentacdo em analise estdo: Unido dos
Cegos, Vida Real e Instituto Pertencer. Lembra que existem bens que estdo disponiveis e que nao
foram retirados pelas entidades até o momento. A conselheira Katia Tavares Silveira Vasques
ressalta que algumas entidades ndo estdo mais inscritas no CMAS, mas permanecem com as vans
gue receberam por emenda parlamentar. Pede que a Comissdo de Orcamento e Financas, se
dedique ao assunto, fazendo a relacdo destas entidades, visto que estes veiculos devem ser
repassados para outras entidades. Passa-se para o ponto 2.6. Informes O conselheiro Carlos
Laudelino questiona sobre a distribuicdo dos EPI's e informa que j& houve a prestacdo de contas do
exercicio 2019 por parte da gestdo na 1192 Assembleia Extraordinaria. Passa-se para o ponto
2.1. LDO, apresentado pelo assessor de orcamento da SMASDH, Sr. Claudio Lopes. Apresenta
entdo as Diretrizes Orcamentarias propostas para 2021. Os Programas estratégicos sao:
PROGRAMA 0373 - CARTAO FAMILIA CARIOCA, PROGRAMA 0513 - PROTECAO SOCIAL
ESPECIAL, PROGRAMA 0514 - ATENCAO A MULHER, PROGRAMA 0515 - PRIMEIRA INFANCIA
CARIOCA, PROGRAMA 0516 - TERRITORIOS SOCIAIS, PROGRAMA 0518 - PELOS DIREITOS
HUMANOS. Os Programas complementares sao: 0566 - Gestdo Carioca da Politica de Transferéncia
de Renda e Cadastro Unico, 0567 - Protecédo Social Basica, 0568- Promocao e Defesa de Direitos
Humanos e Cidadania e 0569 - Infraestrutura e Gestdo da SMASDH. Em seguida, apresenta as
acOes referentes aos programas, os indicadores de acompanhamento e as metas previstas. A
apresentacdo encontra-se anexa a esta ata e disponivel no blog do CMAS, http
/lcmasrio.blogspot.com/. Passa-se para o ponto 3.1. Apresentacdo do Plano de Contingéncia da
SMASDH frente pandemia Covid-19, apresentado pelo Gerente da Geréncia de Captacdo de
Recursos, Jaime Paulino de Souza Neto . O plano descreve as ac¢des de enfrentamento a
pandemia e mitigacdo de seus efeitos e as ofertas no campo dos servi¢os, programas e beneficios.
O plano é orientado pela necessidade de revisdo e/ou intensificagdo dos servigos ofertados, e
criacdo de novas frentes para o enfrentamento da pandemia de COVID-19, no campo da Assisténcia
Social na Cidade do Rio de Janeiro, apresentando e sistematizando as acées da SMASDH nesse
enfrentamento durante o periodo da pandemia. Na Gestdo Central sdo previstas:
acOfes de monitoramento e orientacfes técnicas para a rede socioassistencial, inclusive

com elaboracbes de Plataforma (TIC) para comunicar, capacitar e acompanhar a
distribuicdo e uso de materiais/recursos; interlocu¢cdo com demais Politicas Setoriais; captacdo de
recursos; Suporte para trabalho em home office (incluindo o atendimento a populacdo

usuaria); articulacdo sistematica com o CMAS. Na Gestdo do Trabalho, de Pessoas e de Educacéo
Permanente é previsto: monitoramento de absenteismo e afastamento por suspeita/adoecimento
por COVID; implantacdo do projeto “AssisténciAcdo”; organizacdo a forca de trabalho
disponivel, operacionalizagdo de contratacdes temporarias; suporte para trabalho em home
office (usuarios);  conjunto de acdes de capacitacdo e treinamento a distancia:  ambientacdo de
profissionais (equipamentos emergenciais); treinamento profissionais da SMASDH e CTS
(parceria com a SMS/SUBVISA); metodologia de teletrabalho; producdo de “cartilhas
orientadoras virtuais” para o periodo de pandemia, para trabalhadores do SUAS (URS’s/
ILPI's, cuidadores domiciliares de pessoas idosas, servicos especializado de abordagem
social, etc.); metodologias inovadoras (videos educativos, webnares, “pilulas

motivacionais”, etc). Na Gestdo Orcamentaria, Financeira, Andlise e Controle de Despesas e da
infraestrutura e logistica € previsto: controle dos aceites e transferéncias; dar celeridade aos
processos de aquisicdes; garantir o acompanhamento pelo CMAS das pactuagdes, entrada de
recursos, execucbes bem como da prestacdo de contas. Na Gestdo de Atendimento ao Publico é
previsto: ajustes de horario de funcionamento das unidades, adequados as necessidades de cada
fase da pandemia e/ou de demandas especificas (Auxilio Emergencial - Lei n° 13.982/20);

intensificacdo da Central de Atendimento 1746; organizar o atendimento nas unidades; garantir
sigilo e privacidade, reajustando os locais de atendimento; restricdo & atendimentos presenciais
somente de forma individualizada e garantindo as medidas de distanciamento e protecdo. Na
Gestado dos Programas e Beneficios de Transferéncia de Renda, é previsto: manter atividades do
cadastramento e manutencdo do CadUnico; realizar entrevistas para familias inseridas no Programa
Territérios Sociais por telefone e implantar estratégia tecnolégica para garantir o recebimento do
Auxilio Emergencial. Na Gestao da Protecdo Social Basica é previsto: Garantir o funcionamento
dos CRAS (adaptando horarios de funcionamento), com atendimentos presenciais
(preferencialmente pré-agendados) e/ou remotos; suspensdo das atividades coletivas (SCFV),



substituindo-as, quando possivel, por atividades remotas (grupos whatsapp, divulgacoes, etc);

suspensdo de VDs de rotina, mantendo as de necessidade e emergenciais; Realizar
monitoramento das Ouvidorias / 1746; recomendar as instituicbes de RSAP que
desenvolvem acOes coletivas a  adotarem 0S  mesmos procedimentos

(suspensao de atividades coletivas, substituindo quando possivel, por atividades remotas e
diferenciadas. Na Gestédo da Protecao Social Especial de Média Complexidade € previsto: garantir o
funcionamento dos CREAS, adaptando horéarios de funcionamento, com atendimentos
presenciais, preferencialmente pré-agendados e/ou remotos; suspensao das atividades  coletivas,

eventos, encontros, dentre outros, substituindo-as, quando possivel, por atividades

remotas; suspensdo de VDs de rotina, mantendo as de necessidade e emergenciais; manter a
articulacéo, de forma remota, com os Sistemas de Justica e de Garantia de Direitos viabilizando
atendimentos em casos de violacdo de direitos; suspender cumprimento de MSE (determinacéo
judicial da VEMSE); garantir o atendimento presencial a jovens e familias que acessarem o
CREAS por demanda espontanea; manter esforcos para localizacdo das familias dos

adolescentes  liberados por deciséo judicial. Na Gestdo da Protecdo Social Especial de Alta
Complexidade € previsto: manter o Servico de Acolhimento Institucional, adaptando-o as
necessidades da nova realidade; criacdo de espacos provisérios de acolhimento (Sambo6dromo,
Hotéis, etc.) para atendimento da nova demanda de pessoas que aceitem a saida do espaco da
rua; construcao de estratégias colaborativas junto as Familias  Acolhedoras;

suspensdao de VDs de rotina, substituindo-as por chamadas de video quando necessario;

suspensdo de Visitas de grupos e/ou pessoas estranhas a rotina, criando alternativas
para manutencéo de vinculos familiares, através de outros recursos; manter a articulacdo, de
forma remota, com as equipes da VIJI, garantido prosseguimento das acbes de
ambientacdo e liberagdo nos processos de adocdo; procedimentos para isolamento de casos
suspeitos/confirmados de contagio: adaptaces para garantia de isolamento/Admissdo de novos
acolhidos, precedido de isolamento; utilizacdo de plataforma para monitoramento de possiveis
casos. A apresentacdo encontra-se anexa a esta ata e disponivel no blog do CMAS, http
/lcmasrio.blogspot.com/. A Vice-Presidente Maralice dos Santos pergunta sobre o atendimento a
populacdo de rua ap6s a pandemia. A conselheira Maria Aparecida Guerra Vicente fala da
necessidade de aproximacéo entre a SMASDH e a SMS. O Gerente da Geréncia de Captacdo de
Recursos, Jaime Paulino de Souza Neto informa que existe esta relacdo e que a
Subsecretaria de Vigilancia Sanitaria vem dando suporte, junto com o CSIMAS as equipes que
atuam com a populacdo em situacédo de rua. Para o periodo seguinte a pandemia, a SMASDH vem
buscando recursos e solugdes para manutengdo de acolhimento para os que precisam. A
conselheira Katia Tavares Silveira Vasques pede esclarecimentos sobre a distribuicbes de cestas
basicas para as entidades. A conselheira Aldeli Laurentina do Carmo pede esclarecimentos sobre a
captagdo de recursos internacionais pelo municipio. O Gerente Jaime Paulino de Souza
Neto informa que a captacdo de recursos internacionais depende de autorizacdo do Congresso
Nacional, e quem faz essa interlocucdo é o prefeito, ndo a SMASDH, ndo tendo ciéncia de recursos
internacionais hoje encaminhados para a Secretaria. Com relacdo as cestas basicas, sera tema da
proxima reunido da Comissao de Administracdo do FMAS. A conselheira Vanessa de Oliveira da
Silva informa que o FMTSUAS realizou reunido com o Forum de Populacdo em Situacdo de Rua e
outros representantes de usuarios e que os mesmo falaram sobre a falta de conservacéo dos abrigos
e violagOes de direitos humanos nestes espagos, e por iSso seria importante que oS mesmos estejam
participando da construcdo do Plano de Contingéncia, pois devido a essas situacdes, 0s usuario
preferem recusar o acolhimento. A Presidente Marcia Ribeiro da Silva solicita que as denuncias de
violagdo de direitos sejam encaminhadas para a Comissdo de Apuracdo de Denuncias. O
Gerente Jaime Paulino de Souza Neto coloca que o Plano de Contingéncia néo foi construido
com a participacdo da sociedade e que agora, com a publicidade que se dard ao documento, cabera
a participacdo popular. Reconhece que existem unidades que foram adaptadas, que nado foram
construidas especificamente para o0 acolhimento, questdo essa que permanece ha anos,
reconhecendo-se a necessidade de mudanca deste quadro. Com relacdo as denudncias, existem os
canais de encaminhamento de denuncias e as mesmas devem ser enviadas para apuracdo. Com
relacdo ao suporte ao teletrabalho, estdo sendo feitos levantamentos sobre a necessidade de chips
para celulares, notebook e outros equipamentos. O conselheiro Deildo Jacinto dos Santos informa
que existe articulacdo entre a SMASDH e estratégia Consultério na Rua. Passa-se para o ponto 3.2.
Apresentacdo da Coordenadoria de Transferéncia de Renda, apresentado pela coordenadora
Fabiana Pereira da Silva, da Coordenadoria de Programas de Transferéncia de Renda. Apresenta 0s
dados sobre 0 CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS, 0 PROGRAMA BOLSA FAMILIA
e 0 CARTAO FAMILIA CARIOCA. Entre janeiro e abril de 2020, houve a inclusdo de 23.089 novas
familias no CadUnico. No més de abril, em razdo das medidas de enfrentamento a pandemia de
COVID-19, bem como a liberacdo do pagamento do Auxilio Emergencial, sendo incluidas no
Programa Bolsa Familia as familias que aguardavam o beneficio desde 2019, totalizando 51.859



novas familias. Até abril/2020 a média de familias no PBF em 2020 era de 238.774, recebendo, em
média, R$ 171,28. Referente ao Programa Cartdo Familia Carioca, Das 146.875 familias, 72.744
estdo em situacdo de suspensdo, exclusdo e mudanca de municipio, totalizando 74.131 familias
ativas no programa. Com relacéo ao Auxilio Emergencial, no municipio do Rio de Janeiro, 1.664.028
pessoas receberam o beneficio até o momento. A apresentacdo encontra-se anexa a esta ata e
disponivel no blog do CMAS, http //cmasrio.blogspot.com/. A coordenadora Fabiana Pereira da Silva
informa que a atualizacdo dos cadastros esta aberta, podendo ser feita nos CRAS, seguindo-se 0s
horarios de atendimento. Passa-se para o ponto 4.1. Andamento do processo que trata da
regulamentacéo dos Beneficios Eventuais na Cidade do Rio de Janeiro. A conselheira Vanessa de
Oliveira da Silva explica que o municipio ainda ndo tem uma regulamentacdo propria para 0s
beneficios, que esta sendo feito um estudo sobre o assunto pela SMASDH e estamos realizando
contatos com a Frente Parlamentar do SUAS, na tentativa de garantir esses recursos para O
orcamento de 2021. Passando para a apreciacdo das propostas de resolucdo, foram aprovadas as
seguintes: Resolucdo CMAS N° 30/2020, Ementa: Revoga o cancelamento e aprova a Regularidade
da Entidade Acao Cristd Vicente Moretti; e Resolugdo CMAS N° 31/2020, Ementa: Indeferir as
Inscricbes das Entidades e Organizacdo de Assisténcia Social. A minuta que visava a Revisédo da
Resolucdo CMAS 15/2020 foi retirada da pauta para retornar na préxima assembleia ordinaria. Nada
mais havendo a tratar, a Assembleia foi encerrada as 20 horas e 43 minutos e eu, Primeiro
Secretario, Orlando Inéacio Xavier lavrei a presente ata, que depois de lida e aprovada, contera a
minha assinatura e a da Presidente Marcia Ribeiro da Silva.

Orlando Inacio Xavier - Primeiro Secretario do CMAS
Marcia Ribeiro da Silva - Presidente do CMAS



