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RESOLUCAO SMH N° 003 DE 23 DE MARCO DE 2021

Dispbe sobre a implantacao do regime de teletrabalho a todos os servidores e
empregados publicos no ambito da Secretaria Municipal de Habitagcdo - SMH,
destinadas ao enfrentamento da pandemia de Covid-19 e d& outras
providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE HABITACAO, no uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela
legislacdo em vigor, e

CONSIDERANDO o teor do Decreto Rio n°® 48.644, de 22 de marco de 2021, que institui medidas
emergenciais, de carater excepcional e temporario, destinadas ao enfrentamento da pandemia de
Covid-19, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o disposto no art. 6° do Decreto Rio n° 48.644, de 22 de marco de 2021, que
estabelece a competéncia dos titulares de 6rgados da Administracéo direta e indireta do Municipio, de
adotar, por meio de ato proprio, o regime de teletrabalho a todos os servidores e empregados
publicos, enquanto perdurarem as medidas excepcionais estabelecidas;

CONSIDERANDO o teor da Resolugédo Conjunta SES/SMS Rio n° 871 de 12 de janeiro de 2021, que
regulamenta, no ambito do Municipio do Rio de Janeiro, as Medidas de Protecdo a Vida, relativas a
Covid-19, considerando o nivel de alerta 3 (risco muito alto);

CONSIDERANDO o teor da Resolucdo SMH n° 002, de 17 de marco de 2021, que dispbe sobre
novas Medidas de Prote¢cdo a Vida com o Enfrentamento a Pandemia do Covid-19 e dé outras
providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Implantar o regime de teletrabalho nas unidades administrativas no ambito da Secretaria
Municipal de Habitacdo - SMH, enquanto perdurarem os efeitos do Decreto Rio n° 48.644, de 22 de
marco de 2021.

Paragrafo Unico - Para os fins de que trata esta Resolucdo define-se teletrabalho, modalidade de
trabalho em que o cumprimento da jornada pelo servidor e empregado publico possa ser realizado
fora das dependéncias da SMH, de forma remota, com a utilizagdo de tecnologias de informagéo e
de comunicacéo que, por sua natureza, hao se constituam como trabalho externo.

Art. 2° Fixar em 30% (trinta por cento) o quantitativo de servidores e empregados publicos que, em
razao da natureza de suas atividades, ndo puderem exercé-las em regime de teletrabalho, devendo,
assim, realiza-las presencialmente e por escalonamento.

Art. 3° Durante o expediente do teletrabalho, o servidor ou empregado publico devera estar
disponivel para ligacdes, reunides, videoconferéncia e contatos diversos.

Art. 4° A Subsecretaria de Gestdo disponibilizard todos os meios administrativos, operacionais e
sistémicos de modo a atender plenamente ao disposto na presente Resolucéao.

Art. 5° Esta Resolucdo entra em vigor a partir do dia 26 de marco de 2021.
Rio de Janeiro, 23 de marco de 2021.
NILTON CALDEIRA
Secretario Municipal de Habitacao



