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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO

ATO DO SECRETARIO

RESOLUQAO SME N° 276 DE 23 DE AGOSTO DE 2021.

Dispde sobre a celebracdo de Termos de Colaboragéo entre o Municipio do Rio de Janeiro,
por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao-SME, para atendimento educacional e

nutricional as criancas matriculadas nas creches privadas sem fins lucrativos e comunitarias
do Sistema Municipal de Ensino e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso das atribuicbes que Ihe sdo conferidas pela
legislacdo em vigor, e considerando o contido no processo 07/000501/2021 e, ainda:

* CONSIDERANDO as disposicfes contidas na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, em especial nos artigos 18, 19, 29, 30, 31 e 77,

» CONSIDERANDO o disposto no Art. 213 da Constituicao Federal,

* CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 42.696, de 26 de dezembro de 2016 e suas alteragdes;
e



* CONSIDERANDO o disposto no Decreto n° 44.740, de 19 de julho de 2018, e suas alteracdes.

RESOLVE:

CAPITULO |

DA CELEBRACAO DOS TERMOS DE COLABORACAO

Art.1° A celebracdo de Termos de Colaboracao entre o Municipio do Rio de Janeiro, por intermédio
da Secretaria Municipal de Educag¢do-SME, para atendimento educacional e nutricional as criangas
matriculadas nas creches privadas sem fins lucrativos e comunitarias do Sistema Municipal de

Ensino, atendera, obrigatoriamente, ao disposto na presente Resolucao.

81°0Os Termos de Colaboracao serdo celebrados, executados e fiscalizados de forma
descentralizada em cada uma das 11(onze) Coordenadorias Regionais de Educacao-E/CRE, as

quais representardo a SME.
§2°0 atendimento educacional e nutricional de que trata o caput sera oferecido a criangas na faixa

etaria de 6(seis) meses até 3(trés) anos e 11(onze) meses, no periodo minimo de 8 (oito) horas
diarias, de segunda-feira a sexta-feira.

Art.2° A celebracao de Termos de Colaboracdo a que se reporta o art.1° destina-se, tdo somente, a
instituicbes que se classifiquem, pelo menos, em uma das seguintes categorias administrativas, na
forma da lei:

I-privada sem fins lucrativos;

[I- comunitaria.



Art.3° As instituices de Educacao Infantil que pretendam formalizar parceria com esta
Municipalidade, por intermédio da E/CRE, pelo Termo de Colaboracao, além de pertencer a uma das

categorias administrativas de que trata o Art. 2°, deverao:

I-possuir regularizagéo do seu funcionamento junto ao Sistema Municipal de Ensino, que contemple

as faixas etarias das criancas a serem atendidas;

[l-cumprir as exigéncias da legislacdo educacional, em especial as Deliberagbes do Conselho

Municipal de Educacédo - CME, bem como a legislacao sobre a regularidade juridica e fiscal.

Paragrafo Unico: as instituicdes de Educacgéao Infantil que mantiverem Termo de Fomento celebrado
com a Municipalidade estardo dispensadas da celebracdo de novo termo até o término de sua

vigéncia.

Art.4° A Geréncia de Regularizagao Escolar da Coordenadoria de Ordenamento da Rede, da
Subsecretaria de Articulacdo e Integracao da Rede - SUBAIR/COR/GRE - € o 6rgédo da SME
responsavel por centralizar as informacdes pertinentes aos Termos de Colaboracéo objeto desta

Resolucédo, sem prejuizo das obrigacdes dos 6rgaos regionais.

Paragrafo unico. Copias das laudas elaboradas para publicacdo em Diario Oficial, dos extratos dos
Termos de Colaboracdo, bem como da designacao de seus gestores ou das respectivas
substituicdes, deverdo ser enviadas pela Geréncia de Educacao da Coordenadoria Regional de
Educacéo - E/CRE/GED a E/SUBAIR/COR/GRE, logo apoés a divulgacéo.

Art.5° Os Termos de Colaboracédo a que se refere o art. 1° poderao ser celebrados em ocasides
distintas e sempre firmados no ambito das Coordenadorias Regionais de Educacéao - E/CRE, da

seguinte forma:

I- Com ac¢Bes coordenadas pela E/SUBAIR/COR/GRE junto a todos os drgaos envolvidos, nas
situacdes que ocorram demandas por matriculas em época diferente da formalizagdo das parcerias

ja existentes em cada Coordenadoria Regional de Educacao;



[I-Com ac¢des coordenadas pela E/CRE nos casos de parcerias ja efetivadas, anteriormente,
ocorridas no ambito de cada Orgéo Regional.

81° Ocorrendo a hipétese mencionada no inciso I, tdo logo fique configurada a demanda urgente, a
E/CRE devera enviar consulta, por escrito, a E/SUBAIR/COR/GRE que efetuara os contatos

necessarios para obtengao de respostas que atendam ou nado ao pleito.

§2° A E/SUBAIR/COR/GRE, a partir da consulta de que trata o paragrafo anterior, envidara esforgos
para obter as informacdes pertinentes junto a Geréncia de Matricula e Censo Escolar da
Coordenadoria de Ordenamento da Rede, da Subsecretaria de Articulagdo e Integracdo da Rede
-E/SUBAIR/COR/GMC, bem como da Geréncia de Planejamento e Orcamento da Coordenadoria de
Financas da Subsecretaria de Gestao- E/SUBG/CFI/GPO, para, entdo, emitir parecer conclusivo
sobre a solicitagao.

83° Todas as alteragOes decorrentes de agdes coordenadas pelas E/CRE, que ocorram nas

parcerias mencionados no caput, deverdo ser informadas, por meio eletrénico, a
E/SUBAIR/COR/GRE anexando o respectivo documento digitalizado.

Art.6° A avaliagéo pela E/CRE das solicitagOes para celebracdo de Termos de Colaboracéo levara
em conta, obrigatoriamente, o atendimento as prioridades existentes nas areas de maior demanda

por matriculas, bem como a existéncia de dotacéo suficiente para amparar a despesa.

Art.7° Para fins de celebragdo do Termo de Colaboracéo, a entidade mantedora que figurara como
parceira devera apresentar os seguintes documentos:

| - Requerimento;

Il - Copia de inscricdo no CNPJ;

lll - Cépia do Estatuto da entidade e Ultima alterac&o, se houver, registrado no Cartério de Registro
Civil das Pessoas Juridicas ou JUCERJA;

IV - Copia da Ata de eleicao da diretoria com mandato vigente, registrada no mesmo érgao em que



foi registrado o Estatuto;

V - Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

VI - Certiddo Negativa de Débito perante o INSS - CND, ou Declaracéo de isencéo quanto as
contribui¢gdes junto ao INSS;

VII - Comprovante de Registro de Cadastro de Contribuinte Municipal,

VIII - Certiddo Negativa de Débito do Imposto Sobre Servi¢cos de qualquer natureza - ISS;

IX - Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

X - Copia do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, e do Registro Geral - RG - do representante legal
da entidade;

Xl - Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT,;

XII - Certiddo Negativa da Divida Ativa do Municipio;

Xl - Certiddo de Situacéo Fiscal e Enfitéutica do imével da sede da instituicao;

XIV - Certiddo Negativa de llicitos Trabalhistas praticados em face da legislacao de protecédo a
crianca e ao adolescente, ou Declaragdo emitida pelo representante legal da entidade (Anexo I);

XV - Declaracéo assinada em papel timbrado de que a instituicdo ndo possui, em seu quadro,
funcionario que ocupe ou tenha ocupado cargo integrante do primeiro ou segundo escaldo da
Administracédo Publica Municipal, nos ultimos 12 (doze) meses, de acordo com o Decreto n® 19.381
de 01/01/2001 (Anexo II);

XVI - Declaracéo assinada em papel timbrado de que a instituicdo ndo possui como dirigente
membro do Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administracao
publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrada a parceria, estendendo-se a
vedacao aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, devendo apresentar declaracdo de atendimento as disposicées
do Art.21, Ill, do Decreto 42.696/2016 (Anexo lll);



XVII - Declaracéo assinada em papel timbrado de que a instituicdo ndo possui em sua diretoria
pessoas que participem da diretoria de outra organizacao da sociedade civil que possua Termo de
Colaboragéo ou de Fomento vigente celebrado com a Administracdo Municipal (Anexo 1V);

XVIII - Declaracéo assinada pelo representante legal da instituicdo, ou procurador regularmente
constituido, de que a Instituicdo observa cotas minimas para pessoas negras e mulheres, cumprindo
o disposto no Decreto Municipal n.° 21.083/2002 e suas altera¢cdes_(Anexo V);

XIX - Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizacao da sociedade civil, com endereco,
numero e orgao expedidor da carteira de identidade e nimero do Registro no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF de cada um deles;

XX - Comprovacao do vinculo empregaticio da equipe com a instituicdo mantenedora, o que podera
ser feito mediante a apresentacao de copias das carteiras de trabalho;

XXI - Documento oficial de autorizac&o para funcionamento da creche ou laudo favoravel da
Comisséao Verificadora da Coordenadoria Regional de Educacéo;

XXII - Cadastro de conta corrente especifica para a parceria firmada por meio do Termo de
Colaboracéo;

XXIII - Plano de Trabalho (Anexo VI).

XXIV - Apresentacao pela organizacao da sociedade civil de regulamento de compras e
contratacdes, em atendimento ao artigo 17, inciso XIV do Decreto n.° 42.696/2016.

Paragrafo unico - O regulamento de compras e contratagdes devera seguir 0s requisitos minimos da
Minuta de Regulamento desta Resolucéo (Anexo VII).

Art.8° Cada E/CRE devera designar Comissdo composta por 3(trés) servidores representantes das
Geréncias de Educacéo, de Administracao e de Matricula ou érgaos que venham sucedé-las, com a

finalidade de avaliar as questdes relativas a demanda por vaga e analisar a documentacao legal.

81° A Comisséao devera ser designada por Portaria "P" da respectiva Coordenadoria Regional de
Educacao-E/ CRE e publicada em Diério Oficial.



82°Apobs a formacgdo da Comissdo mencionada no paragrafo anterior, esta devera divulgar por meio
de Edital a ser publicado em Diario Oficial, em conformidade com as orientacdes da
E/SUBAIR/COR/GRE, o periodo em que as instituigcdes interessadas em celebrar o Termo de
Colaboragéo apresentardo na E/CRE a documentacdo mencionada no art. 7°.

Art.9° Os Termos de Colaboracédo a que se reporta esta Resolucao terdo como referéncia o valor
mensal per capita correspondente ao valor anunciado em ato do Poder Executivo.

81° O valor total do Termo de Colaboracao correspondera ao niumero de criangas efetivamente
atendidas, em conformidade com o disposto no 8§2° do art. 1° desta Resolugéo.

§2° Havendo matricula de alunos com necessidades especiais, desde que diagnosticado com a
devida comprovacao por profissionais da area, a meta de atendimento na parceria estabelecida
sofrera decréscimo, de no maximo 2(dois) alunos por grupamento, sem altera¢éo do valor total
estimado da parceria.

Art.10 Os Termos de Colaboragéo visam complementar os valores necessarios a manutencéo do
atendimento educacional e nutricional prestado as criancas matriculadas nas creches privadas sem
fins lucrativos e comunitarias do Sistema Municipal de Ensino e destinam-se a despesas diversas
necessarias ao funcionamento da instituicdo parceira, excluindo-se aquelas que ndo estejam
vinculadas diretamente ao atendimento prestado as criancas.

Art.11 As creches privadas sem fins lucrativos e comunitarias, a que se reporta a presente
Resolucéo, que celebrarem os Termos de Colaboracao, deverdo adotar o mesmo calendario escolar
das Creches Publicas, com excecao do dia destinado ao servidor publico.

CAPITULO Il



DA PRESTACAO DE CONTAS

Art.12 A prestacdo de contas dos recursos repassados por forca do Termo de Colaboracéo sera
mensal e apresentada pela entidade, até o quinto dia Gtil do més subsequente ao més de
competéncia do repasse, em conformidade com as normas e procedimentos determinados pela
SME, com 0s seguintes documentos:

I-Requerimento (Anexo VIII);

lI- Relatério de Atendimento (Anexo IX);

[lI- Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

IV - Certiddo Negativa de Débito perante o INSS - CND, ou Declaragéo de isengéo quanto as

contribui¢cdes junto ao INSS;

V - Certiddo Negativa de Débito do Imposto Sobre Servicos de qualquer natureza - ISS;

VI - Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniéo;

VII - Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT;

VIII - Certiddo Negativa da Divida Ativa do Municipio;

IX - Mapa Demonstrativo de despesas;

X - Extrato.

81° Toda a documentacéo juridico-fiscal apresentada pela instituicdo devera atender aos requisitos
de habilitacdo, completude, validade e autenticidade.

§2° O Relatorio de Atendimento (Anexo 1X) mencionado no inciso Il deste artigo, devera ser
apresentado com todos os campos preenchidos, contendo as assinaturas dos responsaveis pelas
criangas beneficiadas, do Diretor(a) e do(a) Representante Legal, estes dois ultimos, devidamente
cadastrados na E/SUBAIR/COR/GRE.



83°0 requerimento mencionado no caput e os documentos relacionados nos incisos serao
apresentados no protocolo da E/CRE, onde se constituira o processo de prestacao de contas e 0
interessado receberé a respectiva comprovacgao.

84° O protocolo da E/CRE encaminhara o processo de prestacdo de contas a E/CRE/GED, onde
o(s) gestor(es) analisara(do) a documentagéo apresentada, preenchendo o Anexo X para verificar o

atendimento ao disposto na presente Resolucao, e o Relatério de Acompanhamento (Anexo XI),

efetuando a juntada de ambos ao processo.

85° Caso o(s) gestor(es), apds analise da documenta¢do mencionada no paragrafo anterior,
conclua(m) que a documentacao inserta no processo nao atende ao disposto na presente
Resolucéo, devera(ao) dar ciéncia das exigéncias ao interessado, por escrito, bem como do prazo
de 10 dias para cumpri-la, esclarecendo a importancia de sana-las com brevidade, pois € condi¢do

indispensavel para a regularidade do repasse.

86° O processo de prestacdo de contas serd encaminhado pela E/CRE/GED a Geréncia de
Administracdo da Coordenadoria Regional de Educacéo - E/CRE/GAD, somente, quando abarcar
toda documentacao pertinente, providenciada pela entidade parceira, acrescida da atestacao do
servico prestado, fornecida pela unidade gestora, que é constituida pelo Relatério de

Acompanhamento.

87° A E/CRE/GAD apés andlise da documentacdo encaminhada pela unidade gestora, constatando
gue o processo encontra-se devidamente instruido emitira a declaracéo de conformidade da
prestacao de contas (Anexo Xll) e encaminhara o expediente ao Gabinete da Coordenadoria
Regional de Educacédo - E/CRE/GAB para aprovacao, seguida da respectiva publicacdo em Diario
Oficial.

88° Serao glosados no repasse subsequente, os valores relacionados a metas e resultados

descumpridos sem justificativa suficiente, nos termos do artigo 51, 81° do Decreto 42696/2016.

89° As eventuais faltas das criangas beneficiadas pelo Termo de Colaboragéo poderao ser
desconsideradas para fins de desconto do valor do repasse, desde que apresentados atestados

meédicos ou justificativa assinada pelo responsavel.

810° Nos casos referentes aos alunos infrequentes com 30 (trinta) faltas consecutivas, devera ser



apresentada ficha de acompanhamento de frequéncia escolar, constante do Anexo XIII.

811 O calculo do valor real, apurado no més, em razdo do numero de criangas efetivamente
atendidas em horario integral e do nimero de dias de funcionamento da creche sera efetuado e
aprovado pela E/CRE/GAD.

8§12 Durante o periodo em que perdurar situagdo emergencial em saude publica, as prestagdes de
contas devem ser apresentadas conforme cronograma de desembolso previsto do Termo de
Colaboracgéo, contendo todos os documentos comprobatorios das despesas realizadas com recursos
oriundos da parceria.

Art.13 Constatada irregularidade ou omisséo na prestacéao de contas, sera concedido prazo para a
entidade sanar a irregularidade ou cumprir a obrigacéo.

§ 1° O prazo referido no "caput" é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel,
no méximo, por igual periodo, dentro do prazo que a Administracdo Municipal possui para analisar e
decidir sobre a prestacéo de contas final e comprovacéao de resultados.

§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omisséo, ndao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuracao dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do
dano e obtencao do ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.

Art.14 A entidade parceira devera manter arquivo atualizado de todos os documentos
comprobatérios das despesas realizadas com recursos oriundos do Termo de Colaboracdo de que
trata esta Resolugdo, durante a sua vigéncia e até 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao
da prestacéo de contas, em conformidade ao disposto no Paragrafo Unico do Art. 62 do Decreto
42.696/2016 e suas alteracdes, vez que podera ser convocada a apresenta-los, a critério da SME ou

de 6rgdos de controle interno e externo, nas hipéteses em que as circunstancias assim o exigirem.

CAPITULO Il



DA ATESTACAO E ACEITACAO DO SERVICO PRESTADO

Art.15 A aceitacdo dos servicos prestados, por parte da SME, cabera aos professores responsaveis
pela supervisdo da creche, a qual sera promovida por intermédio do Relatério de Acompanhamento,
gue constitui o Anexo Xl desta Resolucao, mediante parecer sobre a efetiva execugéo do Termo de
Colaboracgéo, evidenciando:

| - o total de criancas beneficiadas pela parceria;

Il - o quantitativo de criancas efetivamente atendidas no més, em horario integral;

[l - total de dias de funcionamento da creche no més;

IV - avaliacdo da conformidade do objeto do Termo de Colaboracéo;

81° Os gestores dos Termos de Colaboragéo, cujos nomes forem publicados em Diario Oficial,

conforme disposto no artigo 4°, deverdo consignar suas assinaturas no Relatério, de que trata o
caput, juntamente com o supervisor mencionado no artigo 15.

§2° Nos casos de situagdo emergencial de saude publica em que o atendimento aos alunos
permanecer remoto ou hibrido, a execu¢édo do Termo de Colaboracdo devera contemplar:

| - a indicacdo da modalidade remota ou hibrida no Relatorio de Acompanhamento;

Il - a assinatura dos responsaveis pelos alunos, de forma a ratificar o modelo de atendimento

prestado pela Organizacao Parceira.

Art.16 A E/CRE deveréa designar os professores que atuardo como supervisores das creches

parceiras, 0s quais realizardo no minimo duas verificagcbes mensais.



Art.17 A E/SUBAIR/COR/GRE avaliara, por amostragem, os Relatérios de Acompanhamento
elaborados pelas supervisoras que atuam junto as creches parceiras, realizando sorteio mensal, que

contemple pelo menos duas creches em cada Coordenadoria.

Art.18 Na avaliacdo da qualidade do atendimento prestado, a supervisédo levara em consideragao:

| - Na estrutura fisica, as condi¢cdes de seguranca, higiene e salubridade;

Il - Nas questdes pedagdgicas, o planejamento em consonancia com o Curriculo Carioca, com a
Base Nacional Comum Curricular-BNCC e o Projeto Politico Pedagogico;

lIl - Nas questdes técnico-administrativas-pedagdgicas, a obediéncia a legislacdo em vigor emanada
do Conselho Municipal de Educacéo;

IV - Nas questdes nutricionais, a obediéncia ao art. 19 desta Resolugéo;

V - O disposto nesta Resolucao e demais normas pertinentes ao ambito municipal.

Paragrafo unico: A avaliacao da qualidade do atendimento prestado mencionada no "caput”, sera
realizada em documentacgdo propria a ser elaborada pela SME, e devera ser apresentado
juntamente com o Relatério de Acompanhamento (Anexo XI) mencionado no inciso Il, do Art. 12,
desta Resolucéo.

Art.19 Recomenda-se que as creches privadas sem fins lucrativos e comunitarias que tenham
firmado a parceria objeto desta Resolu¢éo, no que se refere a alimentacéo, utilize os cardapios
elaborados pelo Instituto Annes Dias para as demais criancas matriculadas na Rede Publica
Municipal de Ensino.

81°As instituicdes de que trata o caput, poderdo adotar outros cardapios sob a responsabilidade de
nutricionistas.



§2° Os géneros alimenticios que ndo facam parte dos cardapios mencionados no caput ndo poderéo
ser oferecidos as criancas.

83° Os cardapios elaborados pelo Instituto Annes Dias, mencionados no caput, encontram-se
disponiveis no sitio http://www.rio.rj.gov.br/web/sme/merenda-cardapio-original.

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.20 A entidade que firmar o Termo de Colaboracdo assumird o compromisso de preencher
anualmente o Censo Escolar, conforme estabelecido em calendario especifico.

Art.21 Findo o prazo de vigéncia do Termo de Colaboragéo ou nos casos de denuncia, resciséo ou
sua extincao, fica a entidade parceira obrigada a apresentar a prestacéo de contas final, no prazo
maximo de 90(noventa) dias.

Paragrafo unico. Ocorrendo uma das hip6teses previstas no "caput" deste artigo, os saldos
financeiros, caso apurados, inclusive aqueles provenientes das receitas obtidas das aplicacdes
financeiras realizadas, serdo devolvidos aos cofres do Tesouro Municipal no prazo improrrogavel de
30 (trinta) dias do evento, sob pena de imediata instauracdo de Tomada de Contas Especial do
Responsavel, conforme § 6° do art. 116 da Lei Federal n° 8666 de 1993.

Art.22 As creches privadas sem fins lucrativos e comunitarias que celebrarem o Termo de
Colaboracéo, em hipétese alguma, efetuardo cobranca de valor correspondente a mensalidade,



matricula ou qualquer outro tipo de taxa, ao responsavel por crianga matriculada, cabendo, no caso
de descumprimento do que dispde este artigo, rescisao unilateral do Termo de Colaboracao.

Paragrafo unico. Sao vedadas, também, quaisquer cobrancas de valores a atividades oferecidas,
mesmo que realizadas apés o horario estabelecido no Plano de Trabalho.

Art.23 As E/CRE deverdo, mensalmente, conferir e arquivar as listagens por creche, das criangas
beneficiadas pelos Termos de Colaboracao, podendo, para tal, utilizar os dados contidos no
Relatorio de Atendimento (Anexo IX).

Paragrafo unico. As E/CRE deverao enviar até o dia 10 de cada més, listagem de criancas por
grupamento, Anexo XIV, por meio digital a Geréncia de Matricula e Censo Escolar.

Art.24 A conta corrente especifica, criada em atendimento ao artigo 35 do Decreto 42.696/2016, se
destina, tdo somente, aos recursos oriundos da parceria com a Prefeitura.

Art.25 Os casos omissos serdo resolvidos pelo titular da respectiva E/CRE e pelos demais 6rgaos
vinculados a questao.

Art.26 Integram a presente Resolucéo os anexos abaixo discriminados, que devem ser corretamente
preenchidos:

| - Declaracdo Negativa de llicitos Trabalhistas; (Anexo I)

Il - Declaracao referente as normas éticas, conforme determina a que se reporta o Decreto "N" n®
19.381, de 01/01/2001; (Anexo II)

lIl - Declaracdo de atendimento ao que dispde o Art. 21, Il do Decreto 42.696/2016; (Anexo llI)



IV - Declarac&o de que a organizacéo civil ndo possui em sua diretoria pessoas que participem da
diretoria de outra fundacéo privada ou associacao; (Anexo V)

V - Declaracédo de cumprimento do que dispde o Decreto n® 21.083, de 20/02/2002, e suas
alteracdes; (Anexo V)

VI - Plano de Trabalho; (Anexo VI)

VII - Minuta de Regulamento de Compras e Contratacdes (Anexo VII)

VIII - Requerimento para Formalizacdo de Processo de Prestacao de Contas; (Anexo VIII)

IX - Relatorio de Atendimento; (Anexo 1X)

X - Andlise da Documentacéao Juridico-Fiscal; (Anexo X)

XI - Relatério de Acompanhamento; (Anexo XI)

XIl - Declaracdo de Conformidade da Prestacdo de Contas; (Anexo Xll)

XIII - Ficha de Acompanhamento da Frequéncia Escolar e acbes adotadas; (Anexo XIII)

XIV - Listagem de criancas por grupamento. (Anexo XIV)

Art.27 Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Resolugdo SME n°
114, de 18 de janeiro de 2019, mantendo-se os Termos de Fomento celebrados até que sejam
substituidos pelo novo modelo de parceria instituido nesta Resolucao.

Rio de Janeiro, 23 de agosto de 2021.

RENAN FERREIRINHA



Secretario Municipal de Educacao

ANEXO |

DECLARACAO REFERENTE A ILICITOS TRABALHISTAS

, organizacao da sociedade civil, inscrita no

CNPJ sob o n° , por intermédio do seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°®
e do CPF n° , DECLARA gue n&do emprega menor de

dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menores de dezesseis
anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos.

Ressalva: () Emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cédo de aprendiz.

Rio de Janeiro, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da organizacao da sociedade civil)

Obs.: 1) Em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima.

2) Esta declaracdo devera ser apresentada em papel timbrado da instituicao.



(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA, DATAR, ASSINAR E APOR O CARIMBO DO CNPJ OU
RAZAO SOCIAL)

ANEXO I

DECLARACAO DE CONFORMIDADE AO DECRETO MUNICIPAL N° 19.381/2001

, organizacao da sociedade civil, inscrita no

CNPJ n° , por intermédio do seu representante legal o(a) Sr.
@) , portador(a) da Carteira de Identidade n°®
e do CPF n° , DECLARA, sob as penalidades cabiveis, que

ndo possui no quadro funcional, profissional que tenha ocupado cargo integrante dos 1° e 2°
Escalbes da Administracdo Publica Municipal, nos dltimos 12 (doze) meses, nos termos do
Paragrafo Unico do artigo 2° do Decreto "N" n° 19.381/2001.

Rio de Janeiro, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da organizacao da sociedade civil)

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA, DATAR, ASSINAR E APOR O CARIMBO DO CNPJ OU
RAZAO SOCIAL)

ANEXO IlI



DECLARACAO DE ATENDIMENTO AO QUE DISPOE O ART.21,
Il DO DECRETO 42.696/2016

, organizagao da sociedade civil, inscrita no

CNPJ n° , por intermédio do seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de ldentidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para os devidos fins, em

atendimento ao Art. 21, Ill, do Decreto Municipal n°® 42.696/2016, que esta Entidade ndo possui
dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da
Administracdo Publica Municipal, estendendo-se esta declaracao aos respectivos cénjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

Rio de Janeiro, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da organizacao da sociedade civil)

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA, DATAR, ASSINAR E APOR O CARIMBO DO CNPJ OU
RAZAO SOCIAL)

ANEXO IV

DECLARACAO DE QUE A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL NAO POSSUI EM SUA
DIRETORIA PESSOAS QUE PARTICIPEM DA DIRETORIA DE OUTRA FUNDACAO PRIVADA



OU ASSOCIACAO

, organizacao da sociedade civil, inscrita

no CNPJ n° , por intermédio do seu representante legal o(a)
Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n°®
e do CPF n° , DECLARA, para os devidos fins que nao

possui na sua diretoria pessoas que participem da diretoria de outra organizacao da sociedade civil
gue possua Termo de Colaboracdo ou de Fomento vigente celebrado com a Administracéo
Municipal.

Rio de Janeiro, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da organizacao da sociedade civil)

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA, DATAR, ASSINAR E APOR O CARIMBO DO CNPJ OU
RAZAO SOCIAL)

ANEXO V

DECLARACAOQO DE COTA MINIMA

, organizagao da sociedade civil, inscrita no

CNPJ n° , por intermédio do seu representante legal o(a)




Sr.(a) , portador(a) da Carteira de Identidade

n° e do CPF n° , DECLARA, para os devidos fins que observa as

cotas minimas para pessoa de cor negra e mulheres (Decreto Municipal n° 21.083/02 e suas
alteracdes).

Rio de Janeiro, de de

(Assinatura, nome e cargo do representante legal da organizacdo da sociedade civil)

(EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA, DATAR, ASSINAR E APOR O CARIMBO DO CNPJ OU
RAZAO SOCIAL)

ANEXO VI

PLANO DE TRABALHO

Entidade Proponente: CNPJ:




Endereco:

Cidade: UF: CEP: Tel:
E-mail:

I
Banco: Conta Corrente: Agéncia:

Nome do Representante Legal:

RG (Orgéo Expedidor):

CPF:

Endereco do Representante Legal:

CEP:

Telefone:




E-mail:

dentificacdo da creche a ser beneficiada

Nome:

Endereco:

CEP:

Telefone:

Comunitaria ( ):

) Qualificac@o Confessional

) Certificagdo como Filantropica

) Nenhuma das duas

Privada sem fins lucrativos (

) Quialificac@o Confessional

) Certificag8o como Filantrépica

) Nenhuma das duas

):

Equipe Técnica-Administrativa-Pedagogica

Diretor:

Coordenador:

Profissional Especializado em Educacé&o Especial:




1- CARACTERIZACAO DO OBJETO

DENTIFICACAO

Obtencao de parceria junto a Prefeitura do Rio de Janeiro, na forma per capita, visando complementar valores necessarios a manutencao do

atendimento educacional e nutricional as criangas matriculadas na creche

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO

Considerando que a entidade ndo visa lucros, a obtengdo da parceria junto a Prefeitura, através da Secretaria Municipal de Educacéo, é
essencial como uma das formas de assegurar melhor qualidade nos servigos prestados pela creche e, ainda, a necessidade de

complementariedade do atendimento a demanda dessa faixa etaria pela SME.

PERIODO DE EXECUGAO

nicio: / /

Término: / /

2- META / ETAPAS DE EXECUCAO /ESTIMATIVA DE CUSTO

2.1 - META: O atendimento educacional visa a atender a ( ) criangas, na faixa etéaria de a

, matriculadas na creche em horario integral de h as h (minimo de 8 horas de

atendimento) com atividades de atendimento educacional, em consonancia com as orientages pedagogicas emanadas da Secretaria Municipal

de Educagéo, e atendimento nutricional.




D.2- ETAPAS DE EXECUGAO: As ac¢Bes decorrentes da execucdo do Termo de Colaborag&o serdo continuas, ndo implicando fases ou etapas.

2.3- ESTIMATIVA DE CUSTO:

VALOR PER CAPITA: R$ ( )

VALOR MENSAL PARA CRIANCAS: R$ ( )

VALOR TOTAL: R$ ( )

D.4- EXECUGCAOQ DA ATIVIDADE: Disponibilizagdo de vagas a Secretaria Municipal de Educacéo para atendimento a criangas na faixa
etaria de a , o prazo de / / a / /

3- PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS / CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO /

PRESTACAO DE CONTAS

3.1- APLICACAO DOS RECURSOS: Os recursos recebidos mensalmente serdo aplicados em despesas diversas, dentre as permitidas pela
Resolucdo SME n° / (aquisicdo de materiais, equipamentos, mobilidrios e géneros alimenticios; pagamento de pessoal e 0s
respectivos encargos; manutencao predial e de equipamentos e mobiliarios, dentre outras vinculadas diretamente ao atendimento as criangas),

de acordo com as prioridades estabelecidas, a partir das necessidades maiores que se apresentem em cada més.

3.2- CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:



PARCELA

MES DE REFERENCIA.

VALOR

LIBERACAO DOS RECURSOS

12 Mediante assinatura do Termo de Colaboragéo
pa Mediante solicitagdo do Gestor no més
subsequente da assinatura do Termo de
Colaboracéo
32 IAprovacao da Prestacéo de Contas da 12 Parcela
12 IAprovacdo da Prestacéo de Contas da 22 Parcela
Ha IAprovacao da Prestacéo de Contas da 32 Parcela
62 IAprovacao da Prestacéo de Contas da 42 Parcela
72 IAprovacdo da Prestacéo de Contas da 52 Parcela
32 IAprovacao da Prestacéo de Contas da 62 Parcela
02 IAprovacao da Prestacéo de Contas da 72 Parcela
102 IAprovacao da Prestacéo de Contas da 82 Parcela




112 IAprovacao da Prestacéo de Contas da 92 Parcela

122 Aprovacdo da Prestacdo de Contas da 102 Parcela
132 Aprovacdo da Prestacdo de Contas da 112 Parcela
142 Aprovacdo da Prestacdo de Contas da 122 Parcela
152 Aprovacdo da Prestacdo de Contas da 132 Parcela
162 IAprovacdo da Prestacdo de Contas da 142 Parcela
172 Aprovacdo da Prestacdo de Contas da 152 Parcela
182 IAprovacdo da Prestacdo de Contas da 162 Parcela
192 Aprovacdo da Prestacdo de Contas da 172 Parcela
P02 Aprovacdo da Prestacdo de Contas da 182 Parcela
P12 Aprovacdo da Prestacdo de Contas da 192 Parcela
p2a Aprovacdo da Prestacdo de Contas da 202 Parcela
P32 Aprovacdo da Prestacdo de Contas da 212 Parcela




P42 Aprovacdo da Prestacdo de Contas da 222 Parcela

3.3- PRESTACAO DE CONTAS: Ocorrera dentro do prazo estabelecido na Resolu¢do SME n°
/

4- Aprovacéao Pela Concedente

Com fulcro no artigo 22, inciso 1V, do Decreto n° 42696/2016, aprovo o Plano de Trabalho ora apresentado, com vista a celebragdo do Termo

de Colaboracéo.

Rio de Janeiro, de de

Assinatura pelo Titular:

ANEXO VII

(INDENTIFICACAO DA INSTITUICAO)

REGULAMENTO DE COMPRAS E CONTRATACAO

Do procedimento para compras e contratacdes



Art. 1° - As compras e contratacdes no ambito do Termo de Colaboracéo entre a Creche

" e 0 Municipio devem seguir o disposto neste regulamento.

Art. 2° - Este regulamento tem por finalidade estabelecer normas para celebrar convénios e
parcerias, aquisi¢ao de bens e contratacdo de obras e servigos para o desenvolvimento das
atividades da creche parceira, regidas pelos principios da moralidade, probidade, economicidade,
impessoalidade, isonomia e a busca permanente de qualidade e durabilidade.

Das compras

Art. 3° - Considera-se compra toda aquisicdo remunerada de bens de consumo, materiais didaticos,
equipamentos, géneros alimenticios, materiais permanentes e outros, além da prestacao de servigos
por pessoas fisicas e juridicas com a finalidade de suprir as necessidades da creche para
desenvolvimento de suas atividades.

Art. 4° - As compras serdo efetuadas apds cotacdo de precos considerando o menor custo e a
melhor oferta. As cotacdes poderdo ser realizadas via telefone e meio eletrénico.

81° - Para a apuragdo do menor prego, deverdo ser cotados, no minimo, 3 (trés) fornecedores,
guando as compras atingirem um valor acima de R$ 1.000,00 (hum mil reais).

§2° - Considera-se menor custo aquele que resulta da verificacdo e comparacao do somatorio de
fatores utilizados para determinar o0 menor preco avaliado que, além de valores monetarios,
encerram um peso relativo para a avaliacdo das propostas envolvendo, entre outros, os seguintes
aspectos:



| - Custo de transporte e seguro até o local de entrega;

Il - Forma de pagamento;

lIl - Prazo de entrega;

IV - Custos para operacgao do produto, eficiéncia e compatibilidade;

V - Durabilidade do produto;

VI - Credibilidade mercadoldgica da empresa proponente;

VII - Disponibilidade de servigos;

VIII - Eventual necessidade de treinamento de pessoal;

IX - Qualidade do produto;

X - Assisténcia técnica; e

XI - Garantia dos produtos.

Art. 5° - A melhor oferta sera apurada considerando-se o0s principios contidos no inciso anterior do

presente regulamento.

Paragrafo Unico - Para julgamento das propostas e apurac¢ao da melhor oferta seréo considerados

0S seguintes critérios:

| - Adequacéo da proposta ao objeto proposto;

Il - Qualidade;

[l - Preco;

IV - Prazo de fornecimento;



V - Condi¢bes de Pagamento;

83°: Fica excluida de cotacdo, quando o bem ou servigo possa ser fornecido por um unico
fornecedor, face a especificagdo existente, com a devida comprovacao, isto €, documento que
atenda o carater de exclusividade.

Art. 6° Seré& considerado regime de compra urgente, a aquisicdo de material cuja falta possa
comprometer gravemente o funcionamento da creche com imediata necessidade de utilizag&o ou
pela falta em virtude do atraso na entrega dos fornecedores. No caso dos servi¢os, 0s que sejam
imprescindiveis para o bom andamento das atividades da creche.

Paragrafo Primeiro: O responsavel requisitante devera justificar, por escrito, a compra de urgéncia.

Dos servicos

Art. 7° Para fins deste regulamento, considera-se servi¢o toda construcéo, reforma, ampliacéo,
fabricacdo, recuperacdo, manutencéo realizadas com mao de obra propria de pessoa fisica ou
juridica.

Art. 8° - Dependendo do tipo, do porte, da caracteristica do servi¢o a ser realizado, podera ser
precedido de projeto e memorial descritivo, ou, ainda, das necessidades a serem atendidas pelo
prestador do servico como, por exemplo, horario de funcionamento, recursos humanos envolvidos,
materiais a serem empregados e consumidos e outros.

Art. 9° - A contratacdo de servicos, inclusive de engenharia, sera efetuada mediante selecéo de
melhor proposta orcamentaria, avaliando-se os aspectos listados no paragrafo Unico do Art. 4°.



Paragrafo Unico: os contratos levardo em conta as especificacdes técnicas e cotacdo de precos ou
parametros referenciais como regra, justificando e documentando as excecoes.

Art. 10 - Para a celebragéo de contrato, a empresa vencedora devera apresentar copia do contrato
social, cartdo de inscricdo no Cadastro Geral de Contribuinte, do Ministério da Fazenda, e outros
documentos, de acordo com o tipo de contrato.

Art. 11. - Serdo clausulas necessérias para constar dos contratos:

| - Objeto;

Il - Prazo de entrega;

Il - Vigéncia;

IV - Preco;

V - Deveres e responsabilidades das partes;

VI - Rescisao:;

VIl - Foro; e

VIII - Forma e condic¢des.

Art. 12. Em todas as compras de bens e servicos, devera ser emitida, pelo fornecedor pessoa
juridica nota fiscal devidamente preenchida ou, excepcionalmente, em compras de pequeno valor ou
recibo, datado e assinado, no valor total da compra.

Paragrafo Unico: em caso de compra ou prestacdo de servi¢o por pessoa fisica devera ser emitido
recibo de pagamento.



ANEXO VIII

REQUERIMENTO PARA FORMALIZACAO DE PROCESSO DE PRESTACAO DE CONTAS

Ao(A) Senhor(a)
NOME DO(A) COORDENADOR(A) DA CRE (gestor publico da parceria)

COORDENADOR(A) DA @ COORDENADORIA REGIONAL DE EDUCAGAO (cargo do gestor

publico da parceria)

ENDERECO (enderec¢o da Coordenadoria)

Encaminho a V.S?, para fins de apreciacdo, a Prestacdo de Contas do Termo de Colaboracao n°
/ , celebrado entre esta municipalidade e a(0)

(nome da instituicdo) para atendimento

educacional e nutricional, do processo instrutivo n° , tendo em
vista a aplicacdo da importancia de R$ ( ),
correspondente ao més de 20, dosrecursos referentesa 2
parcela.

Instruem a presente prestacdo de contas 0s seguintes documentos, nos termos do art. 12 da
Resolucdo SME n° 12021

a) Relatorio de Atendimento;

b) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

c) Certiddo Negativa de Débito perante o INSS - CND, ou Declaracéo de isencédo quanto as

contribui¢gdes junto ao INSS;



d) Certidao Negativa de Débito do Imposto Sobre Servicos de qualquer natureza - ISS;

e) Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

f) Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT;

g) Certidao Negativa da Divida Ativa do Municipio.

Rio de Janeiro, de de

Representante Legal da instituicdo

(EM PAPEL TIMBRADO DA INSTITUICAO, ONDE CONSTE NOME DA MANTENEDORA, ATO
AUTORIZATIVO, CNPJ, ENDERECO E TELEFONE)

ANEXO [X

RELATORIO DE ATENDIMENTO

NOME DA CRECHE:




MES / ANO:

TOTAL DE ALUNOS MATRICULADOS EM HORARIO INTEGRAL:

DIAS LETIVOS / MES:

TERMO DE COLABORAGAO Ne:

META DO TERMO DE COLABORAGAO:

IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL

INOME DA [GENE DATA DE [BENEFICIA [NIS DA DATA DATA DO DE|QUANT. DE
CRIANCA RO  [NASCIME [RIA CRIAN DE ING [SLIGAMENT PDIAS FREQU
BENEFICI NTO CARTAO [CA RESSO [0 ENTADOS
ADA FAMILIA
CARIOCA?
N° DA IDE NIS DO RES
NTIDADE PONSAVEL*
NOM ASSINATU
E RA




Ass. do Diretor da Creche (cadastrado pela Portaria ) Ass. do Representante Legal da Entidade Parceira

cadastrado pela Portaria )

 para beneficiarios CFC

ANEXO X

ANALISE DA DOCUMENTACAO JURIDICO-FISCAL

Documentacdo juridico-fiscal da (nome da entidade

mantenedora) apresentada para a formalizacdo do processo de prestacao de contas, de acordo com
o art. 12 da Resolu¢do SME n° / , combinado com o art. 21 do Decreto Municipal
42.696/2016:

( ) Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

() Certiddo Negativa de Débito perante o INSS - CND, ou Declara¢éo de isencdo quanto as
contribuicdes junto ao INSS

() Certiddo Negativa de Débito do Imposto Sobre Servigos de qualquer natureza - ISS

( ) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido

() Certiddo Negativa de Débito Trabalhista - CNDT

() Certiddo Negativa da Divida Ativa do Municipio

Atesto que a documentacao juridico-fiscal apresentada pela instituicéo, inclusa no p.p, demonstra a
manutenc¢ao dos requisitos de habilitagdo, completude, validade e autenticidade.



ou

(Incluir na hipétese de auséncia da documentac&o necessaria)

A documentacdao juridico-fiscal apresentada pela institui¢cdo, inclusa no p.p., ndo atende ou atende
parcialmente aos requisitos de habilitagdo, completude, validade e autenticidade, sendo concedido o
prazo de 10 (dez) dias para a apresentacdo da documentacao:

(especificar os documentos).

O Representante Legal foi oficializado em / / , por escrito, das exigéncias a serem
cumpridas.
Rio de Janeiro, de de

Gestor do Termo de Fomento

Portaria "P" n° / , publicada DO Rio n° , de / / fl.

ANEXO XI

Relatério de Acompanhamento (Atestacao)



PREFEITLRA
Y D SIDADE DD RIO DE JAREIRD:
T S it i W el o 1 e e
* Coordenadoris Regional de Ediscadchio
n

- R de Janeis - RJ-
CER Tl {21]_
Coamasd Ehstrdanico

Termo de Colaboragéo n.° /

dentificagao:

1)Creche (denominagao):

Endereco:

Bairro: CEP: Tel:

P)Entidade Mantenedora:

CNPJ n°

Representante Legal:

CPF:




3) Ato Autorizativo: Portaria; N° de [/ . creche, a partir de anos.

Y )Meta de Atendimento:

5)Equipe Técnica-Administrativa-Pedagdgica:

Diretor:

Coordenador:

Profissional Especializado em Educacéo Especial:

6)Periodo de acompanhamento: /

7)Valores transferidos: R$

Desenvolvimento:

Abordar, segundo os artigos 17 e 18, a estrutura fisica, as questdes pedagogicas, as questdes técnica-administrativas-pedagogicas e

questdes nutricionais.




Conclusao:

Descrever os aspectos observados na inspec¢ao, nos termos da Resolucdo SME n°®___/

1 - O quantitativo de criancas efetivamente atendidas no més, em horario integral:
compatibilizado no Relatorio de Atendimento.

2 - O total de dias de funcionamento no més: ( ) dias.

3 - Atestacédo: O Plano de Trabalho, objeto da parceria:

() TEM SIDO regularmente cumprido na instituicdo de ensino.

( ) NAO TEM SIDO regularmente cumprido na instituicio de ensino.
( ) TEM SIDO PARCIALMENTE cumprido na instituicdo de ensino.

Rio de Janeiro, de de




Nome da supervisora Nome da Gerente da GED

Matr.n°_  Matr. n°_
Gestores: Portaria "P" n° / , publicada no DO Rio n° , de / fl.
ANEXO XII
DECLARAC;AO DE CONFORMIDADE DA PRESTAC;AO DE CONTAS
rJ'I-EI_!' E IrI.II-IA{ |: C
ﬁgﬁi e T tarts Mialieas G BAEas
jﬁlﬂh an_" Cnmgfpnaicris Hegional -:II: 0 eles i
o i . Hio -I:Io-+ Amriir [z NS
Eil-llﬂl?Elbﬂrﬁﬁlcﬁ A
1- Oficio Inicial
SIM NAO

Nome da Creche?

Més de referéncia?




NUmero do Termo de Colaboragdo?

Assinatura?

2- Relatério de Atendimento

SIM

E documento original?

nforma a faixa etaria de atendimento?

NUmero de dias letivos?

Todas as criangas estdo dentro da faixa etaria?

Nome completo da crianca?

Data de nascimento?

Data de ingresso da crianca?

Data do desligamento?




NUmero de dias frequentados (verificar data de inclusao e exclusao)

Nome completo dos responsaveis?

NUmero da identidade dos responsaveis?

Assinatura do diretor da creche?

Assinatura do representante legal?

3- Andlise da documentacao juridico-fiscal

SIM

Apresentou a documentagédo?

4- Relatério de Acompanhamento




SIM

ntrodugéo?

Nome da creche?

Periodo de atendimento (correspondente ao més de referéncia)

Desenvolvimento?

Conclusao?

Quantitativo de criangas atendidas no més (de acordo com o Rel. de Atend.)

Atestacao?

Assinatura do Supervisor?

Assinatura do Gerente da GED?

5- Analise Financeira




META:

A- Desconto por Meta néo atingida: (n° de criangas a menor) x ,00= ©

(valor per capita)

Base de calculo dias letivos: (més calendario - 1 dia)

UJAN FEV MAR ABR MAIO UJUN

JUL AGO SET ouT NOV DEZ

B- Desconto por dias letivos ndo atingidos:

(Base de célculo dias letivos) - (dias de atendimento) x meta x 20= ©




Frequéncia minima para pagamento integral: (75%) sem justificativa

C- Desconto situacao dos alunos:

N° de ordem

Desligado durante o més:

30 dias - dias frequentados (dias

corridos) x 20

ngresso durante o més: 30
dias - dias freq. (dias

corridos) x 20

Frequéncia inferior a 75%
Base de calculo dias letivos -

dias freq.) x 20

Desconto




Total de descontos:

ANEXO XIII

FICHA DE ACOMPANHAMENTO DA FREQUENCIA ESCOLAR E ACOES ADOTADAS PELA
INSTITUICAO

1.IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Creche:

Entidade Mantenedora:

Endereco::

Telefone(s):

Email:

2.DADOS DO/A ALUNO/A

Nome:

Data de Nascimento: Idade:




Filiagao:

Endereco:

Telefone:

Responsavel na escola:

Endereco:

Telefone:

3.SITUACAO ESCOLAR

Grupamento: Turma:

Quantitativo e percentual de faltas no més (mm/aaa):

Turno:

Datas das faltas comunicadas pelo professor:

Nome do professor de referéncia:

Data da Comunicacéo:

Observacgdes do professor:

4. MEDIDAS ADOTADAS PELA INSTITUICAO:

Data Tipo Contato Motivo das faltas

Encaminhamento




Assinatura do Professor:

Nome do Diretor:

Assinatura do Diretor:

Representante Legal:

ANEXO XIV

ou do
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